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भाग II - आण 3 - - उप - खण (1 ) 
PART II -- Section 3 - Sub -section (1 ) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य मेव प्रशासनों को छोड़कर । 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण मियम 

जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित है 
General Statutory Rules ( including orders, bye- laws etc. of a general character ) issued 
by the Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence) and 

by the Central Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय 

(विधायी विभाग ) 

नई दिल्ली , 21 नवम्बर, 1981 
सा० का० नि० 26.----दरगाह ममिति अजमेर द्वारा दरगाह 
रूवाजा साहब अधिनियम , 1955 ( 1955 का 36 ) की धारा 20 द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दरगाह ख्वाजा माहब उप-विधि, 1958 
में किए गए निम्नलिखित संगोधनों को केन्द्रीय सरकार द्वारा उनका अनु 
मोरन और पुष्टि हो जाने पर , उमत नियम के उप-नियम ( 3 ) की अपेक्षा 
नुसार सर्वसाधारण की जानकारी के लिए प्रकाशित किए जा रहे हैं , 
प्रातः - - 
1. ( 1 ) इन उप-विधियों का संक्षिप्त नाम दरगाह स्वाजा साहब 

( संशोधन ) उप -विधि , 1981 है । । 
( 2 ) प राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. परगाह ख्वाजा साहब उप-विधि , 1956 की उप-विधि 27 खंड 

( ग ) के पश्चात् परन्तुक का . लोप किया जाएगा । 
टिप्पण :- --मूल उप -विधियां , भारत के राजपन्न भाग 2 खंड 3 उप खंड 

( i ) तारीख 25 अक्तूबर, 1958 में प्रकाशित हो सुकी है , 
देखिए, अधिसूचना सं० सा० का० नि० 984 तारीख 16 


अक्तूबर, 1958 पृष्ट 968 से 974 । पश्चात्वर्ती संशोधन 
निम्नलिखित द्वारा किए गए :---- 
( i ) भारत के राजपन्द्र भाग 2 खंड 3 उप खंड (i ) तारीख 

30 अमतूबर, 1971 में पृष्ठ 4525 पर प्रकाशित प्रधि 
सूचना सं० सा० का० नि० 1606 तारीख 15 सितम्बर , 

1971 
( ii ) भारत के राजपत्र भाग ? खंड 3 उपखंड ( i ) तारोख 

18 जनवरी , 1975 में पृष्ठ 87 पर प्रकाशित अधि 
सूचना स० सा० का० नि० 60 तारीख 8 जनबगे , 
1975 । 


[फा० सं० . 3 ( 5 )/ 68- फ 

असलम महमूद, उप सचिव 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

( Legislative Department ) 

New Delhi , the 21st November , 1981 
G . S. R. 26. - - The follow ng amendments to the Durgah 
Khawaja Saheb Bye- Laws, 1958, made by the Durgah Com 
mittee Ajmer , in exercise of the powers conferred by seçilon 20 
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1 


of the Durgah Khawaja Saheb Act, 1955 ( 36 of 1955 ) , are 
hereby published for general information , the same having 
been approved and confirmed by the Central Government as 
required by sub-section ( 3 ) of the said section, namely: - - 

1. (1) l hese bye-laws may be called tho Durgah Khawaja 
Saheb ( Amendment) Bye- Laws, 1981 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
Lication iu the Official Gazette . 

2. In bye-law 27 of the Durgah Khawaja Saheb Bye- Laws , 
1958 . the proviso after clause ( c ) shall be omitted. 

No :- - Principal Bye -Laws published vide notification No . 
G. S R, 914 dated 16th October , 1958, Gazette of India dated 
25th October , 1958 , Part II , Section 3 , Sub - section (i), pages 
968 to 974. 

Subsegi ently amended by :- - 

(i ) Not fication No . G .SR. 1606 dated 15th September , 1971, 
published in the Gazette of India dated 30th October, 1971 , 
Part II, S iction 3 , Sub -section (i), page 4525, and 

( ii ) Notification No G.S. R. 60 dated sth January, 1975, pub 
lished in the Gazette of India dated 18th January , 1975, 
Part II , Section 3 , Sub- section (i ) , page 87. 

E. No 3(50/ 68 - Wakt ] 
ASLAM MAHMUD , Dy. Secy . 


पचायती राज के निदेशक 
सह ग्रामीण सघटिन विकास निदेशक 
उधोगो के निदेशक 
श्रम आयुक्त तथा निदेशक रोजगार तथा प्रशिक्षण 
परिवहन तथा पर्यटन भायुक्त नथा सरकार के संयुभस उप सचिष 
सतर्कता निदेशक 
कल्याण निदेशक तथा कारागार महा निरीक्षक 
बन्दोबस्त अधिकारी 
उप प्रायुक्त 
विभागीय जाच पायुक्त 
अपर रजिस्ट्रार सहकारी समिनिया 
अपर उप - आयुक्त 
भूमि रिकार्ड निदेशक 


12 


21 


KI 


2 - केन्द्रीय प्रतिनियुषित रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्रतिशत के 

हिसाब से 
3 - पदोन्नति तथा चयम द्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त 1 

और 2 के 33-1/ 3 प्रतिशत के हिसाब से 
4 - सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद ( उपर्युक्त 1 और 2 में 

से 3 घटाकर ) 
5 - प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 4 के 22 , 5 प्रतिशत के 

हिसाब से 
6 - छुट्टी रिजर्व उपर्युक्त 4 में 5. 62 प्रतिशत के हिसाब से 
7-- कनिष्ठ पद उपर्युक्त 4 के 23. 17 प्रतिशत के हिसाब से 
8 - प्रशिक्षण रिजर्व उपर्युक्त्त 4 के 11 , 91 प्रतिशत के हिसाव से 

सीधी भर्ती वाले पर 
पदोन्नति वाले पद 


20 * 


12 


91 


गृह मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशामनिक सुधार विभाग ) 

__ मई दिल्ली, 24 दिसम्बर, 1981 
सा . बा . नि० 27 - - भारतीय प्रशासनिक सेवा ( संवर्ग ) नियम , 
1954 के नियम 4 के उप-नियम ( 1 ) तथा उप-नियम ( 2 ) के प्रथम 
परन्तुफ के साथ पठिन अखिल भारतीय सेवाएं प्रधिनियम, 1951 ( 1951 
का 61 ) को धाग 3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, फेन्द्रीय सरकार हिमाचल प्रदेश सरकार के परामर्श से , भारसीय 
प्रशासनिक सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 1955 में और आगे 
मंशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् : - - 
1 . ( 1 ) छन विनियम का नाम भारतीय प्रशासनिक सेवा ( संवर्ग 

संख्या का नियतन ) पहला संशोधन , विनियम , 1982 है । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे ।. 

2 . भारतीय प्रशामनिक सेवा ( संवर्ग संख्या का नियसन ) विनियम , 
1955, की अनुसूची में "हिमाचल प्रदेश शीर्षक और उसके नीचे माने 
पाली प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा 
अर्थात् : 

"हिमाचल प्रवेश " 


कुल प्राधिकृत संख्या 

115 
* इनमे 9 अतिरिक्त पद शामिल है जिन्हें तबर्थ रूप में मढ़ाने को 

अनुमति दी गई है । 
ध्यान दें : -- इसका मुख्य नियम जी० एस० पार० नं0 457- ई दिनांक 
22-- 8-- 75 द्वारा संशोधन हुआ था , । , 

[ सं० 11031/ 25/ 81- म० भा० से . II ] 

एम० पी० मुरुप , डेस्क अधिकारी 


in 


1 - राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

सरकार के मुख्य सचिव 
विस प्रायक्त 
विस प्रायन (विकास ) सातकपि उत्पादन प्रायुक्त 
प्रमण्डल प्रायुक्त 
आयुक्स तमा सरकार के चिय 
पायुक्न अनुसूचित जाति जनमानि तथा सरसार के सचिव 
सरकार के सचिव विशेष सचिव 
राज्यपाल के सचिव 
मुख्य मन्त्री के मधिव 
सचिव , लोक सेवा प्रायाग 
सरकार के अपरमियरम/ उप सचिव 
निवेशक, हिमाचल प्रदेश लोक प्रशासन संस्थान 
प्राबकारी तथा कर आयुक्त 
सरकारी ममिलियों पंजीकार 
सिविल पूर्ति के निदेशक 
उद्योगों के संयुक्त निदेशक 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
( Department of Personnel & Admn. Reforms) 

New Delhi, the 24th December , 1981 
G .S.R . 27. - In exercise of the powers conferred by sub 
section (1 ) of soction 3 of tho All India Servicos Act, 1951 (61 of 
1951) rend with sub-rule ( 1 ), and the first proviso to sub -rule 
( 2) of Rule 4 of the Indian Administrative Service ( Cadre) 

Rules, 1954, the Central Government, in consultation with the 
Government of Himachal Pradesh , hereby makes the following 
regulations furthor to amend the Indian Administrativo Sorvice 
( Fixation of Cadie Strength ) Regulation, 1955, namely : 

1. (1) These iegulations may bo called the Indian Adminis 
trative Servicc ( Fixation of C . dre Strength ) First Amendment 
Regulations , 1982 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the OfficialGazette. 

2 . In the Schedule to the Irdian Administrative Service 
( Fixation of Cadie Stiezgth ) Regulationis, 1955 , under the head 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ing " Himachal Pradesh " and the entires occurring thereunder , न्यायालय द्वारा दोषी ठहराया गया है तथा जिन पर विभाग द्वारा रु० 
the following shall be substituted , niu mely : 

10, 000/ या इससे अधिक पास्ति अधिरोपित की गई है । 
1. Senior posts under tho State Government 

क्रम स० दोषी ठहराये गए व्यक्ति उन्ध न धारा और दी गई सजा 
Chief Secretary to the Guverilinent 

_____ का नाम और पता प्रादि या विवरण 
Financial Commissioner 
Financial Commissioner (Development)- cuin 

रामनाथपुरम मीमा शुल्क प्रभाग : - -- 
Agricultural Production Cominissioner 

1. श्री त्यागराजन , 

सीमा शुल्क अधिनियम 1962 की 
Divisional Commissioners 
Commissioner and Socretury to Government 

पुत्र मुत्तुइस्लन सेरुव, 

धारा 135 ( 1 ) ( बी ) ( ii ) 
Commissioner for Schedulcd Custes /Scheduled Tribes 

8/ 530 पेरूमल कोइल पिरले के अन्तर्गत रखनीय आयात एवं 
and Secretary to Government 

स्ट्रीट, परमक्कुडी ( प. 1 ) निर्यात (नियंत्रण ) अधिनियम , 
Secretary /Special Secretary to the Gutcrrimoni 

1947 की धारा 3( ii ) का 
Secretary to Governor 

श्री मीनाक्षी मुम्बरम , 

उल्लपन करने पर , रामनाथ 
Secretary to Chief Minister 

पुत्र रसिनम पिल्ले , 

पुरम के उपमंडलीय न्यायिक 
Secretary, Public Service Commission 
Additional/ Joint/ Deputy Secretary to Goveinient 

नार्थ स्ट्रीट , 

मजिस्ट्रेट अपना निर्णयन मीसी० 
Director, Himachal Pradesh Institute of Public 

देयोपट्टिणम . ( प ) 

म० 249180 ला० 31-10- 80 
Administration 

मे ए 1 को 3 महीनो मी ए. 2 
Exciso und Taxution Commissioner 

हा 2 महीनो को तथा ए. 3 को 
Registrar of Cooperative Societies 

1 महीने की सख्त कारावास की 
Director of Civil Supplies 

मजा सुनाई । 
Additional Director of Industries 

श्री कुप्पय्या , 

समाल्दा, केन्द्रीय उत्पादन एवं सीमा 
Director of Panchayati Raj -cum- Director of Rural 

पुत्र फरुप्पय्या , 

पाल्फ , मदुरई ने सरकार 
Integrated Development 

अन्नूमक सोप्पु , 

के पक्ष मे ० 2, 15, 500 
Director of Industries 
Labour Commissionor and Director of Employ 

फन्नामुन, 

मूल्ययान 862 कि० मा० लोंग , 
mont and Training 

देवीपटट्नम ( ए. 3 ) 

पूर्ण रूप से जब्त की 
Commissioner of Trapsport and Tourism -cum 

और 1. 1 पर . 5000 
Joint/Deputy Secretary to Government 

ए . 2 पर र० 2000 तथा 
Director of Vigilance 

ए3 पर रु० 1000 की 
Director of Welfarc and Inspector General of Prisons 
SottlementOfficer 

प्रत्यक्ष शास्ति अधिरोपित की । 
Deputy Commissioners 

2 . श्री ए० परंजोति, 

मीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
Commissioner for Dep.ustmental Enquiries 

पुन अंगुमामी, 

की धारा 135 ( ए ) के अन्तर्गत 
Additional Deputy Commissioner 

47- ए, रेल्वे कालोनी, दंडनीय प्रायात पय निर्यात ( नि 
Additional Registrar of Cooperative Societies 
Director of Land Records 

मपम , रामनाथपुरम जिला यंत्रण ) अधिनियम , 1947 को 

धाग 3 के साथ पठित सीमा 

शुल्क अधिनियम 1962 की धारा 
2 . CoptralDeputation Reserve at 40 % of 1 above 

11 का उल्लंघन करने पर राम 
3 . Posts to be filled by promotion and selection @ 

नाथपरम के उपमंडलीय न्यायिक 
33 . 1 / 3 % of 1 and 2 above 

मजिस्ट्रेट ने अपना निर्णयन सीसी० 
4 . Posts to be filled by Direct Recruitment (1 and 2 

सं० 520/ 80 ता . 20- 12- 80 
____ minus3above). 

50 
5. Deputation Reservo ū 22.5 % of item 4 above 

में 750 ० जुर्माना और 
6 . Leuve Reserved 5 . 62 % of item 4 tbove 

न्यायालय बरम्मान होने तक , 
7 . Junior Posts 7 23. 17 % of item 4 above 

फागनाम की मजा सुनाई । 
8 . Training Reserve 7 11. 91 % of item 

सहायक मगाहर्ता, केन्द्रीय उत्पादन 
4 above 
Direct Recruitinent Posts 

पचं सीमा शुल्फ , रामनाथपुरम ने 
Promotion Posts 

मरकार के पक्ष मे २० 8000 

मूल्यवान भारतीय उद्यम 200 
Total authorised stiength : 

पाइल साच्यिा पूर्ण रूप से जब्त की 
* * Including 9 posts allowed us ad -hoc incroase. 

और रु० 1000 की प्रत्यक्ष 

पाम्ति अधिरोपिन की । 
Note :- - The Priucipal regulations have been amended vide 
G . S. R . No . 457- E dated 22 - 8- 1975 . 

[ न० 1/81] 
[ No. 11031/ 25/ 81- AIS (II)] 

पार० अयगमन, समाहा 
___ M. P. KURUP , Desk Officer 

Customs and Central Excise Collectorate 
केगीय उत्पादन शुल्क एवं सीमा शुल्क समाहतालय 

Madural, the 9th November, 1981 
मदुरै , 9 नवम्बर, 1981 

G .S .R . 28 . — Particulars of Persons who have con ravened 
सा० मा० नि . 28 ---- 30-12-1980 को ममाप्त तिमाही के 

the provisions of custonis :- ct 1962 2nd rules made thereunder 

and who have been convicted by court and persons on whom a 
दौरान सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 के उपयंत्री तथा इनके अन्तर्गत 

penalty of Rs. 10, 000 or more was imposed by the Depart 
बनाये गये नियमों का उल्लंघन किए व्यक्ति जिन्हें उक्त अपराध के लिए 

ment for the quarter ending 31 - 12 -80 . 


20 * * 


115 
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Sl. 
No. 


N me " r.drddress of 

Person convicted 


Prticul. rs of section contra 
vened and punishmont awarded 

etc . 


_ _ _ _ 1 
2 . Shri A . Paranjothi, 

S/ o Anugsaml, 
47 - A Railway Colony, 

Mandampam, 
Ramanathapuram District 


2 


2 
For contravention of Section 

11 of Customs Act , 1962 
read with section 3 of Im 
ports and Exports ( Control) 
Act 1947 Punishable under 
section 135 ( A ) of Customs 

Act , 1962 the Sub- Divi 
sional Judicial Magistrato 
Ramanathapruam in his 
Judgement CC. No . 529/ 80 
dated 20 -12- 80 sentenced to 
pay a fine of Rs. 750 /and 
imprisonmont till the rising 
of tho Court. 


RAMANATHAPURAM CUSTOMS DIVISION 
1. Syri Thiigirijin , 

For contravention of Soction 
S / o Muthulrulan Sorvai, 3(2 ) of the Imports and 
8/ 530 Perumal Koil Pillai Exports (Control) Act 1947 , 
Street , Paramakudi ( A . 1) punishable under Section 
Meenatchi Sundaram , 135( 1) ( b) (ii) of Customs Act , 
S / o Ruthinam Pillai, 

1962 , the Sub- Division at 
North Street, 

Judicial Magistrate Ramana . 
Devipattinam (A . 2) 

thapuram in his judgemont 
CC. No . 249/ 80 dated 31 - 10- 80 
sentenced to undergo Rigo 
rous imprisonment for 3 
months on A.1 , for 2 months 
on A. 2 and for 1 month on 

A. 3 . 
Kuppian , 

The Colloctor of Contral Ex 
S / o Karupplah, 

clso and Customs Madurai 
Abuhakkrthoppu , 

has absolutely confiscated 
Kannamunai, Dovipatti 862 Kgs. of Cloves valuod 
nam ( A . 3 ) 

Rs. 2, 15,500 /- to Govern 
mont and imposed a penalty 
of Rs . 5000/ - on A. 1 Rs. 
2,000/ - on A. 2, Rs. 1000/ - on 
A . 3.. 


The Assistant Collector of 

Contral Excise Ramanatha 
puram has absolutely con 
fiscated 200 Numbers of 
voll sarees of Indian origin 
valued Rs. 8000 /- to Govern 
ment and imposod a ponalty 
of Rs. 1000/ 


__ [ No. 1/ 81 ] 
R . JAYARAMAN , Collector 


योजमा मंत्रालय 


( सोसिपको विमाण ) 

मई दिल्ली , 16 दिसम्बर, 1981 
सा . का० नि० 29.- - राष्ट्रपति संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तिों का प्रयोग करते हुए और संगणक केन्द्र 
भी नियमावली, 1972 ( श्रेणी I पौर श्रेणी II पव ) का जहाँ तक कार्यक्रम सहायक कंसोल प्रचालक का संबंध है, केवल उन बातों को छोड़कर 
जो हो चुकी है या होने से छूट गयी है का , अधिक्रमण करते हुए भर्ती पद्धति के विनियमन हेतु कार्यक्रम सहायक , कंसोल मापरेटर, संगणक केन्द्र , सांख्यिकी 
विभाग , नई दिल्ली नामक पद के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् :- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारभ : (i) ये नियम संगगक केन्द्र, सांख्यिकी विभाग , नई दिल्ली, कार्यक्रम सहायक/कसोल प्रचालक भर्ती नियमावली 1981 
कहलायेंगे । 

(ii ) ये नियम भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की सारीख से लागू होंगे । 

2. पव-संख्या, वर्गीकरण तया वेतनमान : उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न वेतनमान घे होंगे जो उक्त अनुसूची के 2 से लेकर 4 
तक के कालमो में दिए गए हैं । 

3 भर्ती की पति, प्रायुसमा और अन्य पर्हताएं मावि : उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्रायु सीमा , अर्हतायें और उनसे संबंद्ध अन्य बातें वे होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूर्य के 5 से लेकर 14 तक के कालमों में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. अनर्हताएं : ( क ) कोई व्यक्ति जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता है या विवाह की संविदा करता है जिसका पति/पत्नी जीवित हो अथवा 

( ख ) को व्यक्ति जो कि पति /पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता है करती है अथवा विवाह की संविदा करता है करती है 
सेवा से नियुक्ति का पास नहीं होगा । बशर्ते कि केन्द्र म सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाय कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह के अन्य पक्षकार पर लागू होने वाले 
वैवाहिक कामन के अन्तर्गत इस प्रकार का विवाह अनुज्ञेय है तथा ऐसा करने के लिए कुछ अन्य कारण भी हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में 
छूट दे सकत है । 
5. छूट देने की शक्ति : 

जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहां वह उन कारणों से जो लेखम किए जाएंगे मावेश द्वारा व्यक्तियों के 
किसी मर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबंधों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
6. व्यावृत्ति 

इम नियमों में कोई भी नियम , इस बारे में समय -समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूषित 
जम- जातियों भोर अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए प्रदान किए जाने वाले आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगा । 
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N 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


प्रवरण पद सीधी भर्ती वाले के०सि० सेवा सीधी भर्तीवालो के लिए प्रपेक्षित 
अथवा मप्र - म्यक्तियों के लिए प्राय (पेंशन ) पौमिक और अन्य महंताएं 
वरण पर सीमा 

नियमावली 
1972 के 
नियम 30 
के प्रतर्गत 
सेवा के जोड़े 
हए वषों का 
लाभ मनु 


7 


8 


कार्यक्रम सहायक कं - 
सोन प्रचालक 


18 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
पुप स पराजपवित 


प्रकरण 


नहीं 


550- 25- 700- 
२० रो० - 30 
9000 


पदों का 
पटना 
बढ़ना 
कार्यभार 
पर 
निर्भर 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( सरकारी कर्मचारियों 

के लिए 6 वर्ष तक 
शिपिलनीय ) 
टिप्पणी : पायु सीमा 
निर्धारण करने की 
मिणीयक तिथि 
भारत के प्रध्यपियों 
से मावेदन प्राप्त 
करने की अंतिम 
तारीख होगी 
( अंडमान व मिको 
मार द्वीप समूह और 
लमद्वीप के अभ्य 
पियों को छोड़कर ) 


अनिवार्य : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से सांख्यिकी गणित / 
परिचालन अनुसंधान । 
भौतिकी अथवा अर्थशास्त्र 
वाणिज्य ( सांख्यिकी विषय 
सहित ) में स्नातकोत्तर ग्रिी 
पयवा इंजीनियरिंग संगणक 
विज्ञान में डिग्री प्रयवा सम 

कक्ष योग्यता । 
( ii ) संगणक प्रोग्रामिंग/संफार्य 
के एक वर्ष के अनुभव सहित 
इलेक्ट्रानिक समझ विधायन 

कार्य का 2 वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय : 
( i ) संगगक प्रीमिंग/परिचालन 
विशेषरूप से बुरो 3845 संगणक 
प्रणाली में प्रौपचारिक 

प्रशिक्षण । 
( ii ) एक या अधिक प्रीमिंग 

माषामों की जानकारी 
टिप्पणी : ( i ) सर्व प्रकार से योग्य 

प्रत्यर्थी के मामले में महतामों 
में छूट देना सं० लो० से० 
पायोग के रिवेक पर निर्भर 
करता है । 
( iii ) चयन की किमी अवस्था 

में सं० लो . से० पायोग को 
यदि ऐसा प्राभास मिलता है कि 
अनुसूचित जाति / जनजाति के 
लिए आरक्षितरिक्त स्थानों को 
भरने के लिए उन वर्गों के प्रवे 
क्षित अनुभव वाले पर्याप्त 
संख्या में उम्मीदवारों के 
मिलने की संभावना नहीं है तो 
सं० लो० से० प्रायोग के विवेक 
से मनुसूचित जाति / जनजाति से . 
संबंधित उम्मीदवारों के बारे 
में अनुभव संबंधी महतामों में 
छूट दी जा सकती है । 
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क्या सीधीभर्ती वाले परिवीक्षा की क्या भर्तीपति सीधी भर्ती से या पदोन्नति /प्रतिनी युक्ति / स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय पदोन्नति किन परिस्थितियों में 
म्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई पदोमति से अथवा प्रतिनियुक्ति की गयी भर्तीके मामले में पदोभात / समिति है तो उसका गठन भर्ती करते समम संप 
निर्धारित प्रायुतया हो स्थानांतरण से तथा विभिन्न पर . प्रतिनियुक्ति स्यानातरण माले क्या है 

लोक सेवा आयोग के 
शैक्षिक महंताएं पदो तियों द्वारा भर्ती की जाने वाली मेड पिए जाने है 

परामर्श लेना होगा 
मत कि जाने वाले 

रिक्तियों की प्रतिशतता । 
यिस्तयों के संबंध में 


भी लागू होगी ? 


10 


11 


12 


13 


14 


2 


वर्ष 


मायु : नहीं , 
पनिवार्य शैक्षिक 
योग्यताएं हो 


-- - - -- - -- - 

13 
(i ) 26 % पदोपथीद्वारा यदि पदोन्नति : 

विमागीय 

सीधी भर्ती 
ऐसा संभव न होता तो प्रति - कनिष्ठ कार्यक्रम सहायक जिसकी पदोषति 

समय 
नियुक्ति पर स्थानातरण द्वारा । नियमित पाधार पर नियुक्ति समिति 

लो० 
(ii ) 75 % सीको भर्ती हारा होने के पश्चातनिर्धारितप्रेसमें में निम्नलिखित अधिकारी प्रायोग 
ऐसा न होने पर प्रतिनियुक्ति कार्य करते हुए पांच वर्ष हो गये होंगे : 

परामर्श अनिवार्य 
पर स्थानांतरणद्वारा । 

(i ) निवेशक संगणक है । 
प्रतिनियुक्ति को प्राधार पर अंतरण केन्द्र- - प्रध्यक्ष टिप्पणी : स्थायीकरण 

केन्द्रीय सरकार में समान पर (ii ) प्रपर निदेशक , संगणक के संबंध में विभा 
पर कार्य करने वाले कर्मचारी केन्द्र - सदस्य 

गीय पदोन्नति 
या जिन कर्मचारियों ने 425- (iii ) संयुक्त निदेशक संग - समिति की कार्य 
700 १० के वेतनमान में पांच णक केन्द्र - रावस्य बाही सं० लोक सेवा 
वर्ष सेवा की हो प्रयवा उसके (iv ) मनु ज ० / अनु० ज० भायोग के अनुमोवन 
समका पौर स्तम्भ 8 के जाति का एक उपयुक्त के लिए भेजी जायेगी 
प्रतर्गत भर्तीनियमों के लिए अधिकारी - सवस्य यदि इन कार्य 
निर्धारित अनुभव हो । ( प्रति 

पाहियों का भायोग 
नियुक्ति को प्रवधि सामान्यतः 

अनुमोदन नहीं 
वीन वर्ष से अधिक नहीं 

करता है तो विभा 
दोगी ) । 

गीय पदोन्नति 
समिति की बैठक 
पुनः बुलायी जायेगी 
जिसकी अध्यक्षता 
म सं० लो० सेवा 
मायोग के अध्यक्ष या 

सदस्य करेंगे । 
[ सं० ए- 12018/ 218 1- स्था I सं० के०] 

एस० बलरामन , उप -सचिव 


- 


- 


4 . Disqualification : 
No porron - 
(a ) who has ontored into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
( b) who. having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , jf satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applicablo 
to such person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing, oxempt any person from 
the operation of this rule . 


MINISTRY OF PLANNING 

( Dapal-tment of Statistics ) 

Now Delhi, the 16th December, 1981 
G . 8.R . 29 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution and in super session 
of the Computer Centre ( Class I and Class II posts ) Recruit 
mant Rules , 1972, in so far as they relate to the post of Prog 
ramme Assistant| Consale Operator , Except as respects things 
dono or omitted to be done before such supersession , tho Pro 
sident hereby makes the following rules regulating the method 
of recruitment, to the post of Programme Assistant Console 
Operator in the Computer Centre , Department of Statistico , 
New Delhi , namely : -- 

1 . Short title and commencement . ( 1 ) These rules may be 
called the Computor Centre , Department of Statistics, New 
Delhi, Programme Assistant Console Operator Recruitment 
Rules , 1981 ; 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
Hication in the Official Gazetto. 

2 . Number of post, classification and scale of pay. The 
Dumber of the said post, its classification and the scale of Day 
attached thereto shall be as specified in columns (2 ) to (4 ) of 
the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit and other qualifications 
etc . The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified lo 
column . ( 5 to (14 ) of the Schedulo aforesaid . 


5 . Power to rolax . - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 
order, for reasons to be recorded in writing and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission , relax any of 
the provisions of these rules with respect to Any clans or cate 
gory of persons . 


6 . Saving . --- Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxations of age limit and other concessions required to he 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categorie , of persons in accordance with the ordera 
igaued by the Central Government from time to time in this 
regarda 


( 


11 - 


3 (1) ] 


TUOTE 


1982 /441903 
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SESAT 


. DIET : 

LI 


PUT 


STOSOLSID 


SCHEDULE 


. 


N me of pest 


NJ. of 
Posts 


Clussification 


Scule uf piy 


Ago limit for 
direct rocruits 


Wiether 

selection 
post or non 

Soloction 
Post 


Whether Educe ticriel and cther 
bencfit of quí lifications required 
addod yours for direct recruits 
of sorvicc 
admissible 
under rulo 
30 of the 
CCS (Pension ) 
Rules , 1972 


2 


No 


3 
Progromne Assis- 19 * Generi 1 Centr: 1 Rs. 550 -25 -700 - Selectica 
ta nt/Console ( 1981) Service Gicup EB - 30- 900 
Oporc tor 

* subject B Non 

to Gazetted 
Virla tien 
depondent 

on 
work load 


Nit cxceeding 
30 yor rs 
(Relę xe ble upta 
5 Yorg for 
Government 

sorv ? nts) . 
Noto : The cru 

cial date for 
determining the 

ge limit sho 11 
be the closing 
da to for rocopt 
of applications 
from candida tes 
in India (othor 
than thoso in 
the Andaman & 
Nicobar Islands 
& Lak ha dweop ). 


Escentil : 
(1) Master s Degree in 
Ste tiştics / 

M itcm 
tics /Operations Re 
search /Physics or 
Economics /Commorco 
(with Statistics ) or 
Degree in Engineer 
ing/Computor Scienco 
of A recognised Uni 

versity or equive lont. 
( il) 2 yours experience 

of electronic dcta 
processing work in 
cluding one year ex 
porience of compute 
programming /opera 

tion . 
Dosirablo : 
(1) Formal training in 

computer program 
ming /operation pro -- 
forably Burroughs 
3845 Computer Sys . 

tom . 
(it) Knowledge of one or 
more of the program 

ming langue gos. 
Note 1 . Qur lifica tions art 
relaxible at the discro . 
tion of the UPSC in 
Caso of candide tes 
othor wiso well quali 

fiod . 
Noto 2 . The qualifica 

tion (s ) rogarding ex 
perionco is /aro rcle 
oble at the di cretion 
of the UPSC in the 
c7go of candids tes bo 
longing to the Sche 
duled C stes and the 
Schodulod Tribes if, at 
any st po of selection , 

tho UPSC is of the 
opinion that sufficiont 
number of candidatos 
from these communi 
tios possessing, the re 
quisite experience aro 
not likely to be a vall. 
able to fill up tho 
ve cancios TOEO1 Ved for 
thom . 
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Whether a go and Period of Mothod of rooruitment, In ce no of recruitmont by pro . If a Dap rtmant ! Pro- Circumst niços 
oducationr1 qu li- proba tica , whether by direct recruit- motion , deputetion or trans- motion Committoo exists, in which 
fications proscub- if any mont or by promtio. or for , grades from which pro - what is its composition U. P. S. C. is to 
od for direct rec - . by deputation /transfer motion , doputa tion or trans 

be consulted in 
rults will apply in and porcentage of the fer to be made 

ma king recruit 
tho case of Pro 

Vacancies to be Alled by 
Moteos 

various mothods 


menit 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


2 yoʻrs 


Age : No 
E. Q . : Yes 


(i) 25 % by prcmotion ; Promotion 

DPC consisting of : Consulte tion 
friling which by trans- Junior Programme Assistirt (i) Director , Ccmputer with tho UPSC 

fer on deputation , with 5 yer rs servico in the Contro - Ch irmen rocoasty while 
(ii ) 75 % by direct re - gri do rendered fter Ep- ( ii ) Additions I Director m kirg direct 

cruitmont filing pointment thereto on a ro - Computer Centre recruitment. 
which by transforon gulrr basis . 

Member 

Note : Tho pro 
deputation, 

Trf nsfer on deputetion : ( ill) Joint Director, Çon - ceedings of tho 
Officers under the Central putor Centic - Membor DPC rele ting 

Government holding ana - (iv ) An officer of appro - to confirmation 
logous posts or with 5 prie to str tus belonging shr ll be sent to 
yor rs service in posts in to SC/ST - - Momber the Commission 
the scr le of Rs. 425 - 700 or 

for pproval. 
equiv: lent and possessing 

If, however , 
tho qui li fica tions proscrib 

these pro not 
ed and experlenco la id 

approved by 
down for direct recruits 

the Commis 
under col. 8 . 

sion , a frogh 
(Poriod of doputa tion shall 

meeting of the 
ordinarily not exceed 3 

DPC to be 
years ) . 

prosided over 
by the Chair 
man or a Mera 
bor of tho 
UPSC shell be 
held . 


[ No. A. 12018/ 2/ 81 . E. I.] ( CC)] 

S . BALARAMAN, Dy. Socy . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्मारम्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 दिसम्बर, 1981 
RTO का० नि0 30.--- केन्द्रीय सरकार, खान अपमिश्रण निवारण 
मधिनियम , 1954 ( 1954 का 37 ) की धारा 23 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, तथा केन्द्रीय खाद्यमानक समिति 
से परामर्श करने के पश्चात् खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 का 
मौर संशोधन करना भाहती है । उक्त उपधारा की अपेक्षानुसार प्रस्तावित 
संशोधनों का निम्नलिखिा प्रारूप उन सभी प्यक्तियों की जानकारी के 
लिए प्रकाशित किया जा रहा है जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना 
है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्राम्प पर राजपन में उक्त 
अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से नब्बे दिन के पश्चात् विचार किया 
जाएगा । 
___ इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के पूर्व नियमों के उक्त 
प्रारूप की बाबत जो भी आक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , 
केन्द्रीय सरकार उन पर विचार करेगी । 

मियमों का प्राप 
1. हम नियमों का संक्षिप्त नाम खाए प्रपमिश्रण निवारण ( संशोधन ) 
नियम, 1981 है । 


2. खाध अपमिश्रण मिवारण नियम, 1965 (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) में, -- 

( 1 ) नियम 61 - ख के पश्चात् निम्नलिखित नियम पंतः स्थापित 
फिया जाएगा, प्रर्थात् : 

" 61-ग फल उत्पावों में पायसीकरण मोर स्थायीकारी कारको का 
उपयोग जोड़ा जा सकेगा : - -- 

फल उत्पाद में निम्नलिखित पायसीकरण और स्थायीकारी कारक जोड़े 
जा सकेंगे : - - 

पेक्टिन, सोडियम एल्गीनेट, कैल्मियम एल्गीनेट, ऐल्बिनिक अम्ल , और 
प्रोपिलीन ग्लाइकोल एल्गीनेट " । 

( 2 ) उक्त नियम के परिशिष्ट ख की मव सं० क . 16 . 01, क . 
18. 02, .18. 03, क . 16 . 04, क. 1605, क . 16 . 06, क . 16. 07, 
क . 16. 09, फ .18. 11 , फ . 18 . 12 के अन्त में निम्नलिखित जोड़ा 
जाएगा , अर्थात् :- - 

" इसमें नियम 61-ग में विहित किए गए अनुज्ञात पायसीकरण पौर 
स्थायीकारी कारक भी हो सकेगे " । 


[ सं० पी० 


15019/ 2/ 80-पी० एच० ( एफ एमा एन ) ( पी एफ ए ) ] . 

जी० पंचापकेशन , प्रवर सचिव 
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में . - 


[ भाग 11 - - 3 ( 1 ) ] 

भारत का राजपन्न , जनवरी 8, 1982/ पौष 18. 1903 
- - - - - - - - - - - - -- --- - - - -- - -- -- - - - - - - -- - -- - - --- -- -- -- - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - .. .- - - - - -- - - - --- - - - - - -- - - 
MIINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू माने जाएंगे । 
( Department of Health ) 

। भारतीय स्वान व्यगे ( श्रेणी-I और II गव ) भर्ती नियम , 1964 
New Delhi, the 23rd December , 1981 
G . S. R. 30 .- - The following draft rules further to amend 
the Prevention of Food Adulteration Rules, 1953 , wbich Cen 

( i ) श्रणी । और श्रेणी II शम्द जहा भी प्राए है, उनके लिए 
tral Government proposes to make in exercise of the powers 
ocnferied by sub - section ( 1) of section 23 of the Prevention of 

*शमश: ग्रुप का और ग्रुप प्रतिस्थापित किा आएंगे । 
Food Adulteration Act , 1954 ( 37 of 1954) after consultation 
with the Central Committee foi Food Standards, is hereby pub 

( ii) अनुसूची में -- 
lished as required by the said sub - section for information of 
all persons likely to be aftected thereby and notice is hereby 

महायक खनिज अर्थशास्त्री ( मामूचना ) के पद में मधिन क्रम 
given that the said drift rules will be taken into considerit 

स० 32 के सामने कालम 8 के नीचे की प्रविष्टि के लिए 
tion after ninety days from the date on which the said noti 
fication is published in Official Gazette . 

निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
Any objection or suggestion which may be received from 

" नहीं " 
any person with respect to the said draft rules before the 
expiry of the period so specilied will be considered by the 

[ फाटन स० ए-114018/ 121/ 79- बान- ] 
Central Government. 

ए० के० वकट मुत्रमण्यन , निदेशक 
DRAFT RULES 

MINISTRY OF STFEL & MINES 
1 . These sules niay be called the Prevention of rood 
Adulteration (.Amendment ) Rulcs , 1981 . 

. ( Department of MInes ) 
2. In the Prevention of Food Adulteration Rules, 1955 

New Delhi, the 23rd December , 1981 
( hereinufter referred to as said rules), - - 
(i) After rule 61- B, the following rule shall be inserted, G . S. R . 31.- - In exercise of the powers conferred by the 
namely : -- 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 
" 61- C Use of emulsifying and stabilising agents may 

hereby makes the following riles further to amend the 
be added to fruit products , 

Indian Bureau of Mines (Class I and II posts ) Recruitment 

Rules, * 1964, narnely : 
The following emusifying and stabilising agents may be 
added to fruit procluct : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Bureau of 

Mines (Class I and II posts ) Recruitment (Second Amend 
Pectiii, sodium alginate, calcium alginate, elginic acid and ment) Rules, 1981, 
pinpylenc slycol alginatc " . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
(ii ) In . pnendix B to the said rules, in item No . A . 16 . 01 publication in the Official Gazette . 
A . 16. 02 , A . 16 . 03 , A . 16 04, A. 16 . 05, A . 16 . 06 . A . 16 . 07 . 
A. 16. 09 , A. 16 . 11. A . 16. 12 , the following shall be added at 

2. ] n the Indian Bureau of Mines ( Class I and II posts ) 
the end, namely :-- - 

Recruitment Rules , 1964 --- 
" It may also contain permitted emulsifying and establis 

(i) for the expressions class l and class IT wherever 
ing agents as prescribed in rule 61- C " . 

they occur, the expressions Group A and 

Group B shall respectively be substituted; 
INo. P 15019/ 2/ 80-PH( F & N) PFA] 
G . PANCHAPAKESAN , Under Secy. 

( ii ) in the Schedule -- 

against serial number 32 relating to the post of Ashis 
इस्पाता और लान मंत्रालय 

tant Mineral Economist (Intelligence ), for the 

entry under column 8 , the following entry shall 
( खान विभाग ) 

be gubstituted , namely - -- 
नई दिल्ली , 23 दिसम्बर , 1981 
RTO का० मि . 31.- - राष्ट्रपति, मंविधान के समच्छेद 309 के 

[ F . No. A - 44018 / 121 / 79- MVII 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारतीय खान ब्यूरों 

A . K . VENKATA SUBRAMANIAN , Director. 
( श्रेणी-I और II पद ) भर्ती नियम , 1964 में और मंशोधन करते हए " (i) Notifier ay G .S .R , No. 563, dated the 25th March 
एतद्वारा , निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् - - 

1964 . 
1 ( 1 ) इन नियमों को भारतीय खान म्यरो ( श्रेणी-I और II पद ) 

__ ( ii ) Amended by Notification No . G.S. R. 649. dated 

the 21st April 1979 published in the Gazette of India . Part-II 
भर्ती (दिनीय मंधन ) नियम , 1981 कहा जाएगा । 

Section- 3( 1). 


No 


प्रामीण पर्निमाण मंत्रालय 
नई दिल्ली, 15 दिसम्बर, 1981 


सा . का . भि . 32.- - केन्द्रीय सरकार , कृषि उपज ( श्रेणीकरण प्रौर चिह्नांकन ) अधिनियम , 1937 ( 1937 का 1 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कपाम योज श्रेणीकरण प्रौर चिलोकन नियम , 1981 बनाना चाहती है । जैसा कि उक्त धाग में अपेक्षित है । प्रस्ताविस नियम का 
निम्नलिखित प्राम्प पुन मभी व्यक्तियों को जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है,जिनके उमसे प्रभावित होने की संभावना है । इसके डाग सूचनामी जाती है 
कि उक्त प्राप पर इस अधिसूचना के गजपन्न में प्रकाशन को नारी से पैतालीम दिन की समाप्ति के पश्चात् विचार किया जाएगा । 

इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि से पूर्व उमस प्रारूप की बाबत को में प्राक्षेप या सुमाव किमी व्यक्ति में प्राप्त होगे . केन्द्रीय सरकार उन पर विमार 
करेगी । 
1108 GI/ 81 - 2 
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- - 

- - 

प्रारूप नियम 
1 मोक्षप्न माम मौर लाग होना - - इन नियमो का संक्षिान नाग का नाज श्रेणीकरण और पिनाकन नियम 1981 है । 

( 2 ) ये भारत में उत्पादित कपास धीमो को लाग होगे । 
2 परिभाषाए- - इन नियमो में , जब तक कि मदर्भ में अन्यथा अपक्षित ना , 
( 1 ) "कृषि विपणन मलाहकार, से भारत सरकार का कनि पाठकार यभिप्रेत है 
( 2 ) " मनी " इन नियमो से सलग्न कोई अन्यना प्रभात है , 
( 3 ) "प्राधिकृत पैकर " गे ऐसा प्रायन या अधिना गित निकीविपणन मलाहकार ने नियमो के प्रधान यिभिम क्षणी मानगो और 

प्रक्रिया के अनुसार वस्तु का श्रोणीकुत गने और माफ निगवान के गिा पाधिकरण पमाणपत्र दिया है , 
( 4 ) " प्रमाण पत्न से प्राधिकरण प्रमाणपत्न अभिप्रेत है । 
3 श्रेणी अभिधान - - कपास बीजो की नालिटी उपदशित करने वाला अणो भिधान बह होगा, जो अनुसूचा 1 के स्तम्भ 1 मे उपणिन है । 

4. स्वालिटी की परिभाषा -- श्रेणी अभिधानो द्वारा पदशिन क्वालि. ) वह होगी , जो अनुमची 1 में स्वाभ : मे 8 में प्रत्येक श्रेणी अभिधान के मामने 
उपपशित है । 

5 श्रेणी अभिधान चिल- - श्रेणी प्रभिधान चिला एक मा लेबनगा। जमा यणी यामधान विनिर्दिष्ट होगा और एमी डिजाइन बनी होगी जिसमे 
भारत का रूप रेखा मानचिन, “ एगमार्क " शब्द और "भारमीम उत्पाद न प्रायन अफ डरिया शन्दो सहित उगते मर्ग का चित्र होगा, जो अनुसूची 
2 मे उपणिन मिल के सदृश होगा । 

6 चिल्लकन पक्षात -- ( 1 ) श्रेणी भभिधान विल कृषि विपणन गलाचा मारा अनुमोयिस रीति में , प्रत्येक पैकेज पर मजबूती से चिपकाया जाएगा । 
( 2 ) श्रेणी अभिधाम के पतिरिमत लेबल पर निम्नलिखित विष्टिया भी पादत दी जाएगी 
( क ) फसलो मौसम 
( ब ) लाट संन्या 
( ग ) पफ करने की तारीख 

( घ ) कोई अन्य विशिष्ट, जो कृषि विपणन मलाहकार ममय ममा पर विष्टि करें । 

( 3 ) प्राधिकृत पैकर, कृषि विपणन मलाहकार से पूर्व मनमदिन मनपान करने में गएचान, प्राधान पर अपना प्राइवेट व्यापार चिह उम्त अधिकारी द्वारा 
अनुमोदित गति से अंकित कर सकेगा , परन्तु यह सब जब कि प्राइवेट पार चिह्न इन नियमो के अनुसार आधार पर चिपका ग श्रेणी प्रभिधान मिल 
इन नियमों के अनुसार श्राधान पर चिपकाए गए श्रेणी प्राभधान चिन दाग उपशम कपास बीजो की क्वालिटी या श्रेणी से भिन्न क्वालिटी या श्रेणी 
अपशित न करे । 

7 पम करने की पति- - ( 1 ) कपास बीज नए की टिवल के पैनो में या किसी गन्य प्रकार के माधान मे तथा मिमी भमता मोर मी रीति में पैक 
मिया जाएगा, जो कृषि विपणन मलाहकार समय -समय पर विनिता । 

( 2 ) पैकिंग सामग्री स्वच्छ और शुष्क होगी , फफंदी दूषण और फीट गमन तथा पिऊन गध मे मुक्त होगी । 
( 3 ) प्रत्येक पैकेज में एक ही फसली मौसम के और एक ही श्रेणी अभिधान वाले नापास होगे । 
( 4) प्रत्येक पैकेज को कृषि विपणन सलाहकार द्वारा विहित रोनि ग सुक्षित रूप में बन्द और मील किया जाएगा । 

अनुसूची ] 

( नियम 3 और 4 देखिए ) 

कपास बीजो का श्रेणं अभियान और स्वालिटी की परिभाषा 
श्रेणी 

क्वालिटी की परिभाषा 
पभिमान 

साधारण लक्षण 
विजातीय क्षतिग्रस्त अपरिपम ने ब ज बिनोला नमी 
पवा 

खोज - झरीदार 

तथा नगम 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - - - - - - - - 


बीज 


( 2 ) 


- - 


- - - 


10 


1 ( 
02005 
2 ) 


- - - 
4 () 
60 


30 


5 . 0 


40 


60 


। 


६ 


100 


-- - - - - - 
10. 0 कपास बीज :- - 
100 ( 1 ) मौसीपियम जाति के पौधे से अभिप्राप्त 

किए जाएंगे । 
100 ( 2 ) विकसित परिपसण साफ और णक 

होगे । 
( 3 ) माकार, भाकृप्ति और रग में यामिनयुक्त 

रूप में एक समाम होंगे । 
( 4 ) मेल, मिशन गंध, हानिकर पवाओं, की 

की पौर सपूषण से मुक्त 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


--- - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


-- -- - 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


[ भाग 1I - - 3 ( i ) ] 
--- - - - - - - - - - - - - - -- 
( 1 ) विजातीय पदार्थों में 
( 2 ) क्षतिग्रस्त बोज 
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पत्थर,मिदो के टुकड़े, सायम, ममा, नने कोई अन्य खाद्य या प्रवाय मीम या कोई अन्य विजातीय सामग्री होगी । 
ऐसे नीज होगे जो प्रातरिक प क्षतिग्रम्न या इम नकार विवणत या टूटे हुए है, जिससे तास्तिक रूप से स्वालिटी पर 
प्रभाव पड़ता है । 


( 3 ) अपरिपक्व, मुरीदार 

और खगम पीज 
( 4 ) चुने बीज 
( 5 ) बिनीले जन्तु 


ऐसे मीज होगे जो उचित मप से विकीन नही है श्रोर / या सुकई हप है । खगव मोज ऐसे बीज होंगे जो मासानी से , यदि उनमें 

दो उगलिया के बीच गमला जागता मम । जा पाते है । 
गोसे बीज होंगे जिनमें घुन द्वारा प्राकि AT या पूर्ण रूप छंद कर दिया गया है या बा लिया गमा है । 
के भन्नगत उत्तन्तु मा छोदे गन्नु भागे । 


अनुसूची ॥ 
(नियम 5 लिए ) 
श्रेण प्रभिधान चिह्न 
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MINISTRY OF RURAL RECONSTRUCHON 

New Delhi , the 15th December , 1981 
G . S . R . 32. - - The following draft of the ( ollon Seeds 
Grading and Marking Rules, 1981 which the Central Govern 
ment proposes to make in cxejcise of the powers conferied 
by Section 3 of the Agricultural Produce ( Grading and Mark 
ing ) Act. 1937 ( 1 of 1937 ) , is published as required hy the 
Said Section for the information of all persons likely to be 
affected thereby, and notice is hereby given thut the said 
draft shall be taken into consideration after th: expiry of 
forty five days from the date of publication of this moulin 
tion in the Official Gazcile 


Any objec ion or sliggestion which may be received from 
wily person with regpect to the said draft before the expiry 
of the period so specified shall be considered by the Central 
Government. 

DRAFT RULES 
1 Short title and application . - (i) These rules may be called 
the Colton Seeds Grading and Marking Rules, 1981. 

( IV) They shall apply to cotton seeds produced in India . 
2 . Definitions — In these rules, unless the context otherwise 
requires : 
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R . - 7 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - 

- - - -- - - 
6 . Method of Marking. - - 11) Ibe grude designation 
the Agri 

mark 
( 1) " Agricultural Marketing Adviser" means 

shall be securely uffixed 10 cach package in 2 mauner ap 
cultural Marketing Adviser to the Government of 

proved by the Agricultural Marketing Adviser . 
India ; 

( 2 ) In addition to the grade designation , the following 
(2 ) " Schedule " means a Schedule appended to these 

particulars shall also he clearly muked on the luble : 
rules ; 

(u ) Date of packing ; 
(3 ) " Authorised Packer " means a person of a body oi 
persons who has been granted a Certificate of Autho 

1b ) Lot number , 
rigation by the Agricultural Marketing Adviser , for 

(c ) Net weight, and 
getting the commodity graded and Agmarked in 
accordance with grade standards and procedure 

(d ) Any other particulars , as may be specifical by the 
prescribed under the rules; 

Agricultural Marketing Adviser from time to time. 
(4 ) " Ceruficate" means Certificate of Authorisation. 

(3 ) The authorised packer muy, after obtaining the prior 
approval of the Agricultural Marketing Adviser, mark his 

private trade mark op t container in a manner approved by 
3. Grado designations : 

The said officer , provided that the private trade mark does 
not represent a quality or grade of Cotton Seed different from 

that indicated by the grude designation mark aflxed to the 
The grade designation to indicate the quality of the cotion 

container in accordance with these rules . 
seeds shall be as set out in column I of Schedule I. 

7 . Method of packing : - ( 1) Cotton Seeds shall be racked 

in new B -twill jute bags or any other type of container and 
4 . Definition of quality . The quality indicated by the 

in such capacity and such manner w9 may be specified from 
grade designations shall bo as set out against each grade 

time to time by the Agricultural Marketing Adviset 
designations in colunms 2 to 8 of Schedule 1. 

( 2 ) Packing material shall be clean and dry , frce from 

funguo contamination and Insect infestation and obnoxious 
5. Grade designation murk . The grade designation maik smell . 
shall consist of a label specifying the grade designation and 
bearing in design consisting of outline map of India with 

(3 ) Each puchage shall contain cotton seeds of the same 
the word AGMARK and figure of the rising sun with the 

variety and of the same grade designation . 
words " Produce of Indir " and " ATO 397 " 

(4 ) Each package shall be sccurcly closed and scaled in 
resembling the mark as set out in Schedule Il. 

the manner prescribed by the Agricultural Marketing Adviser. 
- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 

- - - - - - - - - - 


SCHEDULE I 


(Soe rulo 3 é ud 4 ) 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


Grade 
designation 


Grade 


Grado designation and definition of quality of cotton Seeds 

- - - - - - - - - - 
Definition of quality 
- - - 

Specialcharacteristics 
- - -- - - - - - - - - - - - - 

- - 

- - - - - - - - - - 
Por cent by weight (Maximum ) 
Damaged Immature, Woevilled Linters Mointuro 
needs 

Lirivelled seeds 
und derd 
Seeds 


Foroign 
tilattes 


Generalche rácteristi : 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


: 


1.0 
3.0 
5.0 


11 
III 


10 
2.0 
40 


2 .0 
4.0 
6.0 


0. 5 
1.0 
1.5 


4. 0 
6.0 
10.0 


-- : - 

10 .0 
10 .0 
10 .0 


10 . 0 


5 . 0 


(3366 


The cotton soud shull ; 

The 
(1 ) bo obtained from the 1) nt of 

Gossypium spccies ; 
(2 ) be well developed , mature , clean 

and dry. 
( 3 ) be to yon . bly uniform in hope size 

ind o luur . 
(4 ) be frec firmu dini , bnc xicus 

smell, deleterious substances , insect 
infestation , visiblo mould attack end 
rodent contam nation) ; 


- -- -- - - 


-- - -- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 
Definitions : 
(1) Foreign matter : 


(2) Damaged sceds 


: shall be stones, lumps of earth , straw , chalt , stems, any other edible or non -cdible seeds or any 

other foreign material, 
: shall be the secds which are internally damaged or dissoloured or broken malciially affecting 

the quality. 
shall be the seeds not properly developed and / or shrunken . Dead seeds shall be thuse sceds 

which can casily he chished , If crushed between two fingor s , 
: shall be the seods which are wholly or partly bored or eaten by the weevils , 
: shall be the presence of fuzz or short lint, 


( 3 ) Immature, shrivelled and dead 

. Secds 
(4 ) Weevilled seeds 
( 5 ) Linters 


[ भाग 11 - ~ ण्ड 3 ( i )7 

-- - -- - - - - -- - - - - - - 


- - -- - - - - - - -- - - - - - 


- - - - -- -- - - - -- - - - - 
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SCHEDULE 11 

( See sule 51 
Gde designationmrk 


- 


- 


AGMARK 


90 
. 


CE OF 
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साका०नि० 33 - - केन्द्रीय सरकार , कृपि उपज ( श्रेणीकरण और चिन्हांकन ) अधिनियम , 1937 ( 1937 का 1 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त पाक्तियों 
का प्रयोग करते हुए सूरजमुखी बीज श्रेणीकरण प्रौर मिन्हाकन नियम 1981 बनाना साहनी है । जैसा कि उक्त धाग में अपेक्षित है, प्रस्तावित नियमों का 
निम्नलिम्यिन प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिा प्रकाशित किया जा रहा है, जिनके उगसे प्रभावित होने की मभावना है । इसके द्वारा सूचना दी 
जाती है कि उक्त प्राप पर पग अधिसूचना के गजपत्र में प्रकाशन की तारीफ़ से पतालिम दिन की ममाप्ति के पश्मा विचार किया जाएगा । 

दम प्रकार यिनिर्दिष्ट अवधि के पूर्व उक्म प्राण की बाथम मा भी प्राक्षेप या सुमाघ किमी व्यक्ति में प्रापन होगे , फन्द्रीय मरकार उन पर विचार 
करेगी । 


प्रारुप नियम 
17 मक्षिस नाम और लागू आना - -इन नियमो का मक्षिप्त नाम सूरजमुखी कीज श्रेणीकरण और चिन्हाकन नियम 1981 है । 
( 2 ) य भारत में उपापित सूरजमुखी मीजों वा लागू होगे । 
2 परिभाषा --- इन नियमो में , जब नफ कि मदर्भ मे अन्यथा अपेक्षित न हा, -- 
( 1 ) कृषि विपणन मलाहकार मे भाग्न मरकार का कृषि विपणन मलाहकार अभिप्रेत है ; 
( 2 । अनुसूची से इन नियमो से मालग्न कोई अनसूची अभिप्रेत है , 
( 3 ) प्राधिकृत पैकर मे मा व्यक्ति या व्यक्ति निफाय अभिप्रेत है जिम कृषि विपणन मलाहकार के नियमी के अधीन विहिम श्रेणी मानका श्री 

प्रक्रिया के अनुसार वस्तु को श्रेणीकृत फगने और एगमार्क चिन्ह लगवाने के लिए. प्राधिकरण प्रमाणपत्र दिया है ; 
( 4 ) प्रमाण पत्र में प्राधिकरण प्रमाणपत्र अभिप्रेत है । 
। श्रेणी अभिधान --- गूरजभनी बीजो की क्यालिटी उपणिम करने वाला श्रेणी अभिधान वह होगा , जो अनुसूची 1 के स्तम्भ । मे उगणित है । 

4. क्यालिटी की परिभाषा --- णा अभिधानों द्वारा उपशित क्वालिटी वह होगी जो अनुसूची । के स्तम्भ 2 में 7 म प्रत्येक श्रेणी अभिधान के मामने 
प्रणित है । 
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5 श्रणी अभिधान चिन्ह- श्रेणा अभिधान पिन्त एम ऐया लेवल होगा जिराग श्रणी अभिधान विनिर्दिष्ट रोगा और एमी डिजाइन बनी होगी जिसमे 
भारत का रूप रेखा मानचित गमा प्राब्द और भारतीय उत्पाद तथा पायम प्राफ लिया शब्दो महिन उगत हुए सूर्य का चित्र होगा जो अनुसूची 2 मे 
उपणित चिन्ह के सदस्य होगा । 


5 मिनामित गनि- ( 1 ) श्रेणी अभिधान चिन्ह कृषि विपणन मलाइकार द्वारा अनुमादित गति में प्रत्येक पैकेज पर मजबनी में विपकाया जाएगा । 
( 2 ) श्रणी अभिधान क अतिरिक्त लेबल पर निम्नलिखित विशिष्टिया भी स्पष्टन दी जाएगी - - 
( क ) पैक करने की तारीख , 
( ख ) लाट सख्या , 
( ग ) शुद्ध भार और 
( घ ) काई अन्य विशिष्ट जो कृषि विपणन सलाहकार समय-समय पर विनिर्दिष्ट गरे । 


( 3 ) प्राधिकृत पंकर, कृषि विपणन सलाहकार से पूर्व अनुमादन अभिप्राप्म फग्ने + पश्चात्, प्राधान पर अपना प्राइवेट व्यापार धिम्ह उपत अधिकारी 
द्वारा अनुमोदित रीति से अंकिन कर मनेगा परन्तु यह नब जय कि प्राइवेट व्यापार चिन्ह इन नियमो के अनुसार प्राधान पर चिपकाए गा श्रेणी प्रभिधान 
निम्ह आग उपदशिन जमुनी बीजो की क्वालिटी या श्रेणी से भिन्न नथा पपालिटी या श्रणी उपाशिन न करे . 

7 पैक करन की पद्धति- ( 1 ) यूरजमुश्री बीज नए बी टिफल जूट के थैलो में या फिमी अन्य प्रकार के प्राधान में नथा गेसी क्षमता और ऐमी गति 
म पैक किए जाएगे, जो कृषि विपणन मलाहकार समय-समय पर विनिविष्ट करे । 

( 2) पैकिग मामग्री स्वछ प्रौर शुष्क होगी । फफूटी मषण और कीट अमन और विकृत गन्ध से मुक्त होगी । 
( 3 ) प्रत्येक पैकेज में एक ही किस्म के और एक ही श्रेणी अभिधान वाले सूरजमुखी वीज होगे । 
( 4) प्रत्येक प्राधान का कृषि विपणन मलाहकार द्वारा विहित गैति में सुरक्षित प स बन्द और मील बन्द किया जाएगा । 


श्रेणी ममिधान 


- 


- 


- 


अनुसूचो 1 

(नियम 3 और 4 देखिए 
सूरजमुखी बीज का श्रेणी अभिधान और प्रयालिटी बी परिभाषा 

- - - - - - - - - - - - - - - 
क्वालिटी की परिभाषा 
विशेष लक्षण 
भारू द्वारा प्रतिशत ( अधिकतम ) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
विजातीय पदार्थ क्षतिग्रस्न बीज अरिपक्व, झुरीवार घने बीज 

नमी 

माधारण लक्षण 
तथा खराब बीज 

- - - - - - - - - 

- __ -- -- - - - - - - - - - 
॥ 5 

50 गजमुखी बीज -~ 
1510 

50 ( 1 ) वानस्पतिक रूप से हलिएन्थम एनग्रम 
250 

50 लिन ने रप मे शात पौधे से अभि 

प्राप्त ाि जाएगे । 
( 2 ) सुषिकमित, परिपश्य माफ , शुष्क होगे और 

धूल , विकृप्त गन्ध, हानिकर पवार्थो कीट 

ग्रमन और रोधित संदूषण से मुक्त होगे । 
( 3 ) माकृति, प्राफार मौर रंग में युक्मियुक्त 

सण से गफ समान होगे । 

( 4 ) फवी के चिन्ह दृश्यमान मही होगे । 
__ _ _ . . _ . _ _ -- - -- - 


- 


- 


- 


- 


परिभाषाए - - 


( 1 ) विजातीय पदार्थ में फड, मिट्टी के टुकर घायफम , भृगा, तन काई अन्य खाद्य बीज पा अखाद्य बीज अथवा कोई अन्य विजातीय पदार्थ होगे । 
। । ) क्षतिग्रस्त बीज से बीज होगे जो आन्तरिक मप में नम प्रकार क्षतिग्रस्न और विवणित १ कि उमम क्यालिटी पर प्रभाव पड़ता है । 
( 3 ) अपरिपक्य , अर्गवार तथा खगन्न बीम एमे होगे जो उचित प म विगिन नही है शोर या मिष शुग है । खराव बीज ऐसे बीज हाग जोकि 

श्रामानी म यदि उन्हें दी गलिया के बीच पमला जाण तो ममने जा मयन । 


( 4 ) घने बोज म बीज होगे जिनमें घन द्वारा प्राशिना म्प मे या पर्णम्प से मार 


दिया है या जिरे खा निया गया है । 
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G .S .R . 33. - - The following cruſt of the Sunflower Seeds 
Grading and Marking Rules , 1981, which the Central Govern 
mont proposes to make in exercise of the powers conferred by 
Section 3 of the Agricultural Produce (Grading and Marking) 
Act, 1937 ( 1 of 1937) , is published as required by the said 
Section for the information of all persons likely to be affected 
thereby, and notice is hereby given that the said draft shall " 
be taken into congideration after the expiry of fortyfive days 
from the date of publication of this notification in the Offi 
rial Gazette 

Any objection or suguestion which may be leceived front 
any person with respect to the said draft before the expiry of 
the period on specified shall be considered by the Cential 
Government. 

DRAFT RULES 
1. Short titlc and application .-- 11 ) These rules may be 
called the Sunflower Seeds Grading and Marketing Rules . 
1981. 

( 2 ) Thev shall apply to Sunflower seeds produced in 
India . 

2 . Definitions. In these rules, unless the context otherwines ro 
quires, - - 
( 1) " Agricultural Marketug Advise " incans the Agri 

cultural Marketing Adviser to the Government of 

India ; 
( 2) " Schedulo " means a Schedule appended in these 

rules ; 


( 3 ) “ Authorised packer" means a person or a body of 

persons who has been granted a Certificate of 
Authorisation by the Agricultural Marketing Adviser 
for getling the commodity graded and agmarked in 
accordance with the grade standards and procedure 

presczibed under the files; 
14 ). " Certificate " means Certificate of Authorisation . 
3 . Grude designation . The grade designation to indicate 
the quality of the Sunflower Seeds shall he as set out in 
column 1 of Schedule T. 

4 . Definition of quality . -- The quality indicated by the 
grade designations shall be as set out against each grade 
designation in columns 2 to 7 of Schedule T. 

5. Grade ( csignation mark . — The grade designation mark 
shall consist of a label specifying the grade designation and 
heating a design consis ing of an outline map of India with 
the word " AGMARK " and figure of the riging sun with 
The words " Producc of Indi.," and " 7717 TETTE 


lesembling the maik as sel out in Schedule TI. 


6 . Method of marking.-- - ( 1 ) Tho grade designation mark 
shall be securely affixed to cach nackage in a manner Ap . 
proved by the Marketing Adviser . 


( 2 ) In addition to the grade designation , the fol 
lowing particulars shall also be clearly marked on the label: 
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- -= - = - = - = - = - - - - = = -- - - - - - - - - 
(a ) date of packing; 

7. Method of packing . - ( 1 ) Sunflower weds shall be packed 
( b ) lot number 

111 tlew D - twill jute bags or any other type of contained and 

10 such cipacily and ych manner us may be specified from 
(c) net weight; and 

time to time by the Agricultu1 ] Marketing Adviser , 
( d ) any other particulars as may be specified by the Agri ( 2 ) Packing material shall be clean and dry , tree froni 
cultural Marketing Adviser from time to time. 

fungus contamination and inscct intestation and obnoxiou 

mell . 
(3 ) The authorised packer may, after obtaining the prior 
approval of the Agricultural Marketing Adviser, inaik his 
privato trade mark on a container in a manner approved by 

( 3 ) Fach package shall waliin Sunthwes city of the 
tho said officer, provided that the private trade mark does not 

simc variety and of the game grade designation 
represent a quality grade of Sunflower Seeds different from 
that indicated by the grade designation mark affixed to the 14 ) Each package shall be hecurely closed and sealed in 
container in accordance with these nues. 

the manner prescribed by the Agricultural Marketing Adviser. 


SCHEDULF I 


( See rule 3 and 4 ) 


Grade designatia nund clefinitioli of quality if Sunflower ceds , 


- - - - - . - - 


- - 


Grade 
designction 


- - - - - - - - - - - , - . . - - -- - - - - -- - -- -- - - - - - - - - - - - - - - 

Definition of qu lity 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Speciul chariçleriatics 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Percent by weight (Maximum ) Moisture 
Foreign Damiged Inmature , Wecvilled secals Content GeneralChracterirtcs 
matter seeds shrivelled 

and ded 

needs 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - -- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- -- - 


- - - - - - 


20 100 


0 . 5 


5 . 0 


(1 ) The sunflower seeds Chall:( 1) bç < bti - 
· ned from the plant botanically known 

ds Helianthes annus Linn . 


4 .0 


4 .0 


150 


10 


5 


0 


(2). be well developed , natura, clean und 

dry, free from dirt , obnoxious smell, 
deleterious substances , insect infesta - 
tion, ind rident conta min tion 


6 . 0 


25 . 0 


1 , 5 


5 . 0 


13 ) be lesdubiy uniform in 12 pc , size 

ind colour. 


( 4 ) not show any visible siga of mouli 

attack , 


----- --- -- - --- - - -- - - -- - - - - - - ---- - - -- - ---- --- - - - - - - - - 
Definitions 

( 1) Foreign matter : shall be stones, lumps of earth , straw , chuff . stems, any other cdible or non - edible seeily on any 
other forcign material. 


(2 ) Dumaged seeds : shall be the sceds which are internally damaged or discoloured or bruken matcuially affecting the 
quality , 


strunken . Dend seeds shall be 


(3) Immature shrivelled and dead seeds · shall be the seeds not properly developed and 
those seeds which can easily he crushed , if crushed letween two fingers. 


(4 ) Weevilled ceds : shall be those seeds which are wholly or partly hored or eaten by the wcevils . 


[ भाग IIसाड ( i )]] 
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SCHEDULF II 

( Sec rule 5 ) 
Gr. de designation naik 


भारतीय उत्पाद 
இந்தியப்பொருள் 
296SabGener 


WORODU 


VIONY 


[ No. 11 -3 / 81 -AM] 


सा . का . नि . 34,--- केन्द्रीय सरफार, कृषि उपज , (श्रेणीकरण और चिन्हांकन ) अधिनियम , 1937 ( 1937 का 1 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्मियों 
का प्रयोग करने हप , मुमुम्भ बीज श्रेणीकरण और चिन्हांकन नियम , 1981 बनाना चाहती है । अमा कि उक्त धारा में अपेक्षित है, प्रस्तावित नियमों का निम्न 
लिथित प्रारूप उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है, जिनके उससे प्रभावित होने की सभावना है । इसके द्वारा सूचना दी माती 
है कि उक्त प्रारूप पर हम अधिसूचना के गजपत्र में प्रकाशन की तारीम्न मे पैतालिम दिन की समाप्ति के पश्चात विचार किया जाएगा । 

म प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि के पूर्व उक्त प्रारूप की बाबत गो भी प्राक्षेप या गुगाव फिसी व्यक्ति से प्राप्त होगे , केन्द्रीय सरफार उन पर विचार 
करेगी । 


प्रारुप नियम 
1. सक्षिप्त नाम और लाग होना--- इन नियमो का मक्षिप्त नाम कुमुम्म बीज श्रेणीकरण और विस्तांकन नियम , 1981 है । 

( 2 ) वे भारत में उन्पाविन कुमुम्भ बीओं को लागू होगे । 
2. परिभाषाएं --- उन नियमों मे , तब तक कि सन्दर्भ से अत्यथा अपेक्षित न हो, ... 
( 1 ) कृषि विपणन मलाहकार से भारत सरकार का कृषि विपणन मलाझार अभिप्रेत है ; 
( 2) अनुसूची में इन नियमों से मलग्न कोई अनुसूची अभिप्रेत है , 
( 3 ) प्राधिकृत पैकर में ऐसा व्यषिम या न्यपिस निकाय अभिप्रेत है जिम कृषि विपणन मलाहकार के नियमों के अधीन विष्ट्रिय श्रेणी मामको और 

प्रक्रिया के अनुसार वस्तु को श्रेणीकृत कराने और एगमा चिन्ह लगवाने के लिए , प्राधिकरण प्रमाणपत दिया है , 
( 4) प्रमाणपत्र में प्राधिकरण प्रमाणपन्न अभिप्रेत है । 
3 श्रेणी अभिधाम - कुमुम्भ बीज की क्वालिटी प्रदर्शित करने याला भणी अभिधान यह हागा जो अनुमूवी 1 के स्तम्भ 1 मे उपणित है । 

4. पालिटी की परिभाषा -- श्रेणी अभिधानों द्वारा उपदणित स्वालिटी पर होगी जो अनुसूची 1 के गतम्भ 2 से 7 में प्रत्येक श्रेणी अभिधान के सामने 
उशित है । 
1108 GI / 81 - 3 
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5. श्रेणी अभिधान चिन्ह - - श्रेणी अभिधान चिम्ह एक ऐसा लेबल होगा जिसमें श्रेणी प्रभिधान विनिर्दिष्ट होगा और ऐसी डिजाइन बनी होगी जिसमें 
भारत का रूपरेखा मानचित्र , पगमार्क शम और "भारतीय उत्पाद " तथा प्रोड्यूस प्राफ इंग्मिा शम्मों सहित उगते हुए सूर्य का चिन्न होगा जो अनुसूची 2 में 
उपणित चिन्ह के सदृश्य होगा । 

6 . चिन्हांकन पद्धति -- ( 1 ) श्रेणी अभिमान चिन्ह कृषि विपणन सलाहकार द्वारा मनुगोवित रोसि से प्रत्येक पैकेज पर मजबूती से चिपकाया जाएगा । 
( 2 ) श्रेणी अभिधान चिन्ह के अतिरिक्त लेबल पर निम्नलिखित विशिष्टियां भी स्पष्टतः दी जाएंगी : 
( क ) पक करने वाले का नाम और पता 
( ख ) " क करने की तारीख 
( ग ) लाट संख्या ; 
( घ ) शुद्ध भार ; और 
( ) कोई अन्य विशिष्ट जो कृषि विपणन मलाहकार समय समय पर विनिदिष्ट करें । 

( 3 ) प्राधिकृत पैकर, कृषि विपणन सलाहकार से पूर्व अनुमोदन अभिप्राप्त करने के पश्चात , माघीन पर अपना प्राइवेट स्यापार चिन्ह उक्त अधिकारी 
द्वारा अनुमोदित रीति से प्रफित कर मकेगा , परन्तु यह सब जब कि प्राइवेट व्यापार चिन्ह इन नियमों के अनुसार प्राधान पर चिपकाए गए श्रेणी मभिधान 
चिन्ह द्वारा उपदशित कुसुम्भ बीजों को स्वालिटी या श्रेणी से भिन्न क्वालिटी या श्रेणी उपदर्शित न करें । 

___ 7. पैक करने की पद्धति : ( 1 ) कुसुम्भ भोज नए बी -टिफल जैट के 4लों से या किसी प्रम्म प्रकार के प्राधान में तथा ऐसी क्षमता और ऐसी 
रीति में पैक किए जाएगे, जो कृषि विपणन सलाहकार समय -समय पर विमिविष्ट करें । 

( 2 ) पैकिंग सामग्री स्वच्छ और शुष्क होगी । फफूवी दूषण और कीट ग्रसन और विकृत गन्ध से मुक्त होगी । 
( 3 ) प्रत्येक पैकेज में एक ही किस्म के और एक ही श्रेणी अभिधान वाले कुसुम्भ बीज होंगे । 
( 4) प्रत्येक प्रापान को कृषि विपणन सलाहकार द्वारा विहित रीति में सुरक्षित रूप से बन्द और सील बन्द किया जाएगा । 


अनुसूची 1 

(नियम 3 और 4 देखिए ) 
कुमुम्भ मीजों का श्रेणी अभिधान और क्वालिटी की परिभाषा 


श्रेणी अभिधान 


भाधारण लक्षण 


स्वालिटी की परिभाषा 
विशेष लक्षण 
भार ( अधिकतम ) द्वारा प्रतिशत 
- - --- - - - - - - - -- - - - - -- ----- --- -- - 
क्षतिग्रस्त और धुने किंचित क्षतिग्रस्त अपरिपक्व, मुरीधार 

बीज तथा बराब बीज 


-- - - -- - -- - - - 
विजातीय पदार्थ 


ममी 


बीज 


2 


3 


0 . 3 


1 . 5 
3 . 0 


3 . 0 
6 . 0 


3 . 0 
6 . 0 


5 . 0 
6 . 0 


1 . 


0 


कुसुम्भ बीज :- - 
( क ) बानस्पतिक रूप से कारपामस टिकटो 

रियस लिन के रूप में शात पौधे से मभि 

प्राप्त किए जाएंगे । 
( ब ) सुविकसित , परिपक्ष , साफ , शुष्क होंगे 

पौर धूल विरुत गम्भ हानिकर पवानों 
कीट प्रसन पौर रोधिक संदूषण से 

मुक्त होंगे । 
( ग ) फफूंदी के बिना पशित मही होंगे 
( घ ) मारुति, भाकार और रंग में युक्तियुक्त 

" सप से एक समान होंगे । 


परिभाषाएं :- - 
1. विजातीय पदार्थ पत्तियां, तने, कंका , पासर्पस , भूमा , मिट्टी के टुकड़े कोई अन्य खाध मा प्रखाच मोज अथवा को पन्य होंगे । 
2. क्षतिग्रस्त बीज और धुने बीज ऐसे बीज होंगे जो प्रान्तरिक रूप से भतिग्रस्त या तास्थिक रूप से इस प्रकार विवरणित है, टूटे हुए हैं या जिनमें 

घुन द्वारा प्रांशिक रूप से या पूर्ण से छेद कर दिया गया है । खा लिया गया है, कि उससे क्वालिटी पर प्रभाव पड़ता है । 
3. कंचित क्षतिग्रस्त बीज ऐसे बीज होंगे जो बाह य रुप से या प्रांशिक रूप से इस प्रकार भतिग्रस्त है कि इससे ग्वालिटी पर प्रभाव नहीं पड़ता है । 
4. अपरिपक्व, मुरीदार तथा खराब बीज ऐसे बीज होंगे जो अपूर्ण रूप से विकमित है और या सिकुड़े हुए हैं । बराम बीज ऐसे बीण होंगे जो प्रासानी 

से , यदि उन्हें दो ऊंगलियों के बीच मसला जाए तो , मसले जा सकते हैं । 


1 MTII - - 


3 ( ) ] 
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अनुसूची 2 
( firuh 5efur ) 
श्रेणी मभिधाम चिन्ह 


Wood 


IONI 


भारतीय उत्पाद 
இந்தியப் பொருள் 
1963at Google 


[TO11- 3/ 8 1 - p0QHo] 


2 . Definitions. In these rules , unless the context otherwise lo 
quires, 


G .8 .R . 34 .. - The following draft of ihe Safflower Seeds 
Grading and Marking Rules, 1981, which the Central Govern 
ment proposes to make in exercise of the powers conferred by 
Soction 3 of the Agricultural Producc (Grading and Marking) 
Act , 1937 (1 of 1937), is published ag required by the said 
Section for the information of all persons likely to be affec 
tod thereby, wnd notice is hereby given that the said draft 
shall be taken into consideration after the expiry of forty 
fivo days from the date of publication in tho Official Gazette , 
resembling tho mark as set out in Section II . 


( 1) " Agricultuial Marketing Adviser " means th¢ Agri 

cultural Marketing Adviser to the Government of 
India ; 


(2 ) " Schedule " 

rules; 


means a Schedule 


appended to these 


Any objection or suggestion which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry of 
the period so specified shall be considered by the Central 
Government. 
DRAFT RULES 


(3 ) " Authorised packer" means a person or a body of 

persons who has been granted a Certificate of 
Authorisation by the Agricultural Marketing Adviser 
for getting the commodity graded and agniarked in 
accordance with the grade standards and procedure 
prescribed under the rules; 


(4 ) " Certificate means Certificate of Authorisation , 


1 . Short title and application ( 1) These rules may be 
called the Safflower Seeds Grading and Marking Rules, 1981 . 

(2) They shall apply to Safflower seeds produced in India . 


3. Grade designation . - -Thę grade designation to indicato 
the quality of the Safflower Seeds shall be as set out in 
column 1 of Schedulo I. 
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4 . Definition of quality. - - The quality indicated by the 

( e ) Any other particulars , as may be specified by the Agri 
grade designations shall be ag set out against each grade 

cultural Marketing Advise from time to time. 
designation in columns 2 tu 7 01 Schedule I, 

(3 ) The wuthorised packer muy , after obtaining the prior 
5 . Grade designation mark . - The guide designation muk approval of the Agricultural Marketing Adviser , mark his 
shull consist of a lubel specifying the grade designation and private trade mark on a container in a manner approved by 
bearing a design consisling of an outline map of India with the said officer, provided that the private trade mark does not 
the word " AGMARK " and figure of the visin sun with Tepresent a quality or grade of Sunflower Seeds different from 
the words " Produce of India " and " 728a Trz" 

that indicated by the grade designation mulk affired to the 

container in accordance with these rules . 
resimbing the mark is set out in Schedule II . 

7. Method of packing. - ( 1 ) Sunflower secde shall be pached 
6 . Mcthod of marking: - (1 ) The grade designation mark in new B -twill jutç bags or any other type of container and in 
shall be securely aflived to each package in a manner approved Such capacity and manner as may be specified from time to 
by the Agricultural Marketing Adviser. 

tine hy the Agricultural Marketing Adviser. 
(2 ) In addition to the side designation maiks, the fola 

( 2 ) Packing material shall be clean and dry , free from 
lowing particulars shall he clearly marhed on the libel : 

Sungu , cuntalaination ana insect infestation and obnoxious 

smell. 
(a ) Name and addicss of the packer ; 

(3 ) Each packing shall contain Sunllower seeds of the same 
1h ) Date of packing ; 

variety and of the same grade designation . 
(c ) 1.0 number ; 

- (4 ) Each container shall be securely closed and scaled in 
(d ) Net weight; and 

the manner prescribed by the Agricultural Marketing Adviser . 


SCHLDULE I 


(Sec rule 3 i nd 4) 


-- - 


- - - 


- - - - - - - 
Grude 
Design. tiun 


Girat ucsiynau ne nd alfint.chuf qui lity of Sunfcwer Seeds 
- - - - - - - - - - - - - - - -- - - 

-- - - - - -- 

--- - - -- - -- --- - - - ---- - ---- -- - - -- 
Definition of quality 
- -- - - - 

*** - - 
Sreci ( chili cichlas 

Gencre I Ch 1 * c1cuit 
- - - - - - - - - 

Per cent by weight (Maximum ) 
Fureign Dania gcd Slightly Imm tuic, Mciture 
matter and damaged shrivellod 

wcevilled ceds and derd 
Secuis 

seeds 
- - - - - - - - - -- - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - - 


- - 


1 . 5 


3. 0 
6 . 0 


6 . 0 
6 . 0 


1 . 0 


30 


6 . 0 


- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 

Sunflower seedle shall : 
( t) be obtained from the plant botanic 

cally known as Carthamus Tinctorius 

Lion . 
(b ) be well clovelopex), dia ture, clec n , d , 

and free from dirt, obnoxious smell , 
deleterious substo nces , insect in 

festa tinn and rodont conta mine ticr , 
(c) not show iny visible signg of mould 

attrck : 
( d ) be lefs0113 bly uniform in shapo , sizo 
and colour. 

- - - - - - - - - - 


- - - -- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


-- 


- - 


-- 


- - 


- - 


Definitions : 


(1) Foreign matter 


(2 ) Dumaged and weevilled sceds 


; shall be the loaves, slens, stones, slaw , chafy , lumps of caith , any other edible or non -cdible 

secds or any other impurity . 
: shall bc the soods which are internally damaged or discoloured , broken and / or wholly or partly 

bored / caten by the weevils , inaterially affecting the quality , 
: shall be the seeds which are externally or partly damaged or discoloured without affecting 

the quality materially . 
: shall be seeds which we not properly developed and, or shrunken . Dead seeds shall be the 

Secds which can be easily crushed , if pressed between two fingers , 


(3) Slightly damaged 


( 4 ) Immatuie , shrivelled and dead 

seeds 
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- - - 


-- - 


.. - 


- - -- -- 


- 


- - - -- - 


- - 
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SCHEDULE IL 

( See rule 5 ) 
Guide designation mark 


CAGMARK 


cacao. 


भारतीय उत्पाद 
இந்தியப்பொருள் 
276Tabswer 


[ No, 11 - 3- 81 - AM] 


नई दिल्ली 18 दिसम्बर , 1981 
साकाofम 35 - - राष्ट्रपति समिधान के अनु मंद 300 + परन्तुक वारा प्रदत्त शस्निया ना प्रयाग करते हुए मिपणन और निरीक्षण निदेशालय , 
प्रामीण पुननिर्माण मवालय में महायब विपणन विकास अधिकारी ( शीतागार और प्रशीतन ) पद पर भर्ती की पद्धति का विनयमन करने के लि ? निम्नलिका 


30 के परन्तु धारा 


में महायब विपणन वि 


मयम बनाने 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ---( 1 ) न नियमा का समिम नाम मिपणन और निरीक्षण निदशाला बहायक बिगन विकास प्राधारी ( मोनागार 
और प्रशीतन ) भर्ती नियम, 1981 है । 

( 2 ) राजपक्ष में प्रसाशन की नारीख का प्रथम हाने । 

2 पद सम्या वर्गीकरण और तनमान - -- उक्त पद की सम्रपा , उमा वर्गीकरण प्रौर उपका तनपान बह होगा जो इन नियमो मे आबद्र अमानी 
के स्तम्भ 2 से 4 मे दिनदिष्ट है । 

३ भर्ती की पद्धति, आयु सीमा और अन्य अहना प्रादि --- ( 1 ) प्रारम्भिा गठन - - विपणन और निरीक्षण निदेशालय में 550 - 80010 के वेतनमान 
मे ज्येष्ठ निरीक्षक ( गीतागार ) के पद का नियमित धारक जो प्रायोग द्वारा उपयुक्म नियरिस किया गया है नीष उप नियम ( 2 ) के अनुसार महायम विपणन ] 
पिकाम अधिकारी ( शोनागार और प्रशानन ) क पद पर 550-900 म० क बेतनमान मे नियुक्त किया गया माना जाएगा । 

( 2) भाषी अनुरक्षण --- उपम पद म सबधित, भर्ती की पलूस आयु मीमा, अनाए और अन्य मामले उक्त अनमूी के स्तम्भ 5 से 13 मे विििदष्ट 
रूप में होगे । 

4. निरहंमाए यह व्यक्सि -- 
( क ) जिमने से व्य मन म , जिमका पनि या जिममी पन्नी जीवित है, विवाह किया है, मा 

( ब ) जिमने अपने पभि या अपनी पत्नी 4 जीवित होते हुए निमी व्यास में भिवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति वा पान नहीं होगा 
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. परत यषि केम्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा गिगाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के प्राय पक्षकार को लागू स्वीय विधि के मनोन 
मनोन है और ऐमा करने • लिए अन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल करने की शक्ति : -~- जहां केमीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करला पावश्यक या समीचीन है, वहीं बद, उसके लिए जो कारण है 
सभी लेखन करके तथा संघ लोक सेवा पायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबनम को किसी वर्ग या प्रवर्ग के ग्यक्तियों को बाबत, मावेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6. ध्यावत्ति : -- इन नियमो की कोई भी गात ऐसे पारमाणों, मामु सीमा में ष्ट और मम्म रियायतों पर प्रभाव नही मालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार , 
द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए भाषेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रषों के मक्तयों के लिए 
उपचन्ध करमा अपेक्षित है । 

मनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण - बेतनमान पवन पव सीधे नती किए जाने पाले सेवा में वो सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 

अपना मजयन व्यक्तियों के लिए माय सोमा गए पर्षों के लिए शैक्षिक और अन्य 

का फायदा 

महताएं 
मोदीय सिविल 
सेवा (पेंशन ) 
बियम , 1972 
केमियम 30 
के अधीन 
मनुष्य है 
या नहीं 


पद 


60 


3 
सहायक विपणन * साधारण केन्द्रीय 550 - 28- 750- लागू नहीं ____ 30 वर्ष से अधिक नही नहीं 
विकास पधिकारी * ( 1981 ) सेवा समूह री - 38- होता ( सरकारी सेवा के लिए 
( सीतागार और कार्यभार राजपत्रित 900 रु . 

जो उन पदों पर कार्य 
अजीतम ) के प्राधार अलिपिकवर्गीय 

कर रहे हैं, जो उसी 
पर परि 

पमित्र या सहवर कार 
पर्तम किना 

के संघ लोक सेवा 
जा सकता 

पायोग के विवेकानुसार 
5 वर्ष तक सिमिल की 

जा सकती है । 
टिप्पण : पाय सोमा पर 

धारित करने के थिए 
निर्णायक तारीख प्रत्येक 
मामले में भारत में रहने 
बाले ममापियों से ( उनसे 
भित जो पंडमान पौर 
पिकोबार पोष तवा 
मनटीप में रहते है ) 
माणेदन प्राप्त करने के 
लिए मियत की गई 
प्रतिम तारीख होगी । 


मावश्यक : 
I, किसी मान्यता प्राप्त विल. 
विद्यालय की प्रशीतन पौर 
वातानुकूलन या याक्षिक 
इंजीनियरी या विद्युत रंजी 
नियरी में उपाधि या सम 

सुल्य । 
2. प्रधिमानतः मोयोगिक किस्म 

के प्रशीतन प्माट या बर्फ तपा 
सीतागार प्सटि को लगाने 
पौर उनका अनुरक्षण करते 

का पमुभव । 
टिप्पण : 
1. मर्हताएं, पन्यवा सहित 
पम्यपियों के माम में मैं संभ 
लोक सेवा पायोग के बियेका 
बुसार शिपिल की जा सकती 


1 . मनुमय संबंधी महता ( मह 
साएं ) संघ लोक सेवा पायोग 
के विवेकानुसार अनुसूचित 
जातियों पपवा मनसूचित जमा 
जातियों के पम्यधियों के 
मामले में उस वसा में शिपिल 
को पा सकती है ( है ), जब 
किययन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा प्रायोग भी 
यह राय हो कि इनके लिए 
पारक्षित रिक्त स्थानों को 
मरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समु . 
वायों के प्रम्यर्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हो 
सकेंगे । 


[ भाग II -- 


(i ) ] 


भारत मचा: , 1089/ पीच 10, 1908 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीमा को प्राधि भर्ती की पति/ भी सीधे होगी प्रोपति/प्रतिनियुक्ति/स्थानांतरणय यदि विभागीय प्रोमवि भर्ती करने में किन 
गामे व्यक्तियों के मषिको हो । या मोतिहारा या प्रतिनियुक्ति / हारा भर्ती की पशा में वे मेषिया समिति तो उसकीसंयना परिस्थितियों में संष 
लिए विहित पायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्वान 

लोक सेवा आयोग 
पौर वैक्षिक पाहताएं पातियों द्वारा भी किए जाने मानरम किया जायगा । 

से परामर्श किया 
मोगति की पात्रा में माली रिक्तियों की प्रतिमतता । 

जाएगा 
लागू होंगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


लालू माहीमा 


पोपर्व 


सीधी मी 


लामू नहीं होता 


बीबी भर्ती किए जाने कामे मोम करते समय 

बपिसवीं की पुष्टि पर इन नियमो के 
विचार करने के लिए फिसी 

समूह " , " मि०पो . स . संसोभित और 
1. कृषि विपणन सलाह - शिथिल करते समय 
कार, विपणन और मिरी सप लोक सेवा 
क्षण निदेशालय-मयक । प्रायोग से परामर्श 
2. उप सचिन ( नि . ) किया जायगा । 

ग्रामीण पुननिर्माग 
मंत्रालय सदस्य । 
3. संयुक्त कृषि विपणन 
सलाहकार, विपणन मीर 
निरीक्षण निदेशालय 

अबस्य । 
4. प्रशासन निदेशक , बिष 
गन और निरीमन 
निवेशालय - सदस्य । 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित 
विभागीय मोति समिति 
को कार्यवाहिया मंच 
बोष मेला पायीन के 
प्रमुमोदना भेजी जाएं 
मी । किन्तु गषि संग 
लोक सेवा पायोग का 
ममोक्न नहीं करता 
है सो , पिचानीय 
प्रोजति समिति की ठक 
संघ लोक सेवा प्रायो 
के मध्यम या किसी 
सवस्य की पम्ममता मे 
फिर से होगी । 


[ सं . एफ . 1 - 17/ 77 - ए . एम . ] 

गाय सिंह, प्रबर पपिय 


New Delhi, the 18th December , 1981 
G. S. R. 35 . -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution tho Prosident 
hereby makes the following rules regulating the mothod of 
recruitment to tho post of Assistant Markoting Development 
Officer ( CSR) in the Directorate of Marketing and Inspec 
tion, Ministry of Rural Reconstruction , namely : 

1. Short title and commoncement . - ( 1 ) These rulea may 
bo called the Directorate of Marketing and Inspection , Assist 
ant Marketing Development Officer (CSR ) Recruitment 
Rules, 1981 . 

( 2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazetta 

2. Number of posts classification and scale of pay . - The 
number of the said post, its classification and tho scale of pay 
attached thereto ghall be as specified in columns 2 to 4 of 
tho Schodule Annoxad to those rulou 


3. Method of recruitment , ago lirit , qualificationm , etc . - - 
( 1) Initial Constitution . The regular holder of the post of 
Senior Inspector ( Cold Storage) in the scale of Rs. 550- 8001 
tho Diroctorato of Marketing und Inspection assessed suitable 
by the Commission shall no doorned to have been appointod 
to the post of Assistant Marketing Development Officer (CSR ) 
in the scale of Rs. 550 - 900 in accordance with sub -rule ( 2 ) 
balow . 

( 2 ) Future Maintenance. - The method of recruitment . age 
limit, qualifications and other matters related to the aaid popt, 
ghali bo as specified in column 5 to 13 of the said Schedule . 
4. Disqualificatiou . - - No parmon , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

aperson havingupouse livins, or 
(b ) who, having a spousc living, bas enterod into or con 

tracted a marriage with any person , shall bo ollaiblo 
for appointment to the aid pou : 
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Provided that the Central Governmcat may , if satisfied that 
such marriage iy pormissible undor the porgonal luw applicable 
to suicb pornon and the other party to the matriage and that 
there are other grounds for so doing, crempt any person from 
the operation of this rule . 


with the Union Public Service Commission , relax any of the 
piovisions of these ruley with iespect of any class or category 
of persons 

6 . Suving. - - Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of RC limit and other concessions required to ho 
provided for the Scheduled Cantes, the Scheduled Tribeg and 
other special categories of persone, in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to 
line in this regard . 


5. Powor to rolax. - - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expediont go to do , it may, hy 
order , for reasons to be recorded in writing and in consultation 


SCHEDULE 


- 


- - - 
Name of post 


- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
No. of Classification Scrle of p . y 
posts 


- -- - - 
Whether 
celection 
posto non 
Selection 
post 


- - - - 
Age limit for 
directrecruits 


- - - - - 
Whethics Educe ticni ) urd other 
benefit of qual fications required for 
( dded years directrecruits 
of servicc 
din ssible 
Widerrule 30 
cfthe C . C .S , 
(Pension ) 
Rules, 1972 


5 


6 660 ) 

- - - - - - - - - - - - - - 
Assista nt Market- + 4 ( 1981) General Central Rs. 550 - 25 - 750 - Not Nit cxicedirg No 
ing Development Subjoci Sorvice GroupED - 30 - 900 applicable 30 yours (Ro 
Odcor (Cold to B Ga zottod , 

lo xable upto 5 
Storago Rofrire variation Non -Ministeri 

years for such 
ration ) depend - 

Govt. servants 
ing 

sare working 
work 

in posts which 
102d 

pre in the same 
line or illicd 
cedres Et the 
discretion of 
the U . P .SC. 
Note : - - The 
cruicial de le 
for determining 
tho go limit 
Sh 11 botho 
closing de te for 
receipt of op 
plications from 
candid : tes in 
India (other 
than those in 
the Andaman 
{ nad Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 


- 

- - - 
Essentia 1 : 
(1) Degrce in Refrigera 

lion and Aircondition 
ing or Mechanical Engi 
ncoring or Electrical 
Engincoring of 2 re 
cognised University C 

cquivalent. 
( 11 ) Experience in instal 
lation or maintenance 
of refrigera tion plerts 
or ice and cold storage 
planty preferably of 

industrie ) type . 
Note 1 :- - Qurlifications 
are reli xable at the 
discretion of the UPSC 
in caso of candida tes 
otherwise well qualified , 


Noto 2 :-- The qu " lifica - 

tion (s) regarding expe 
rienee is / are relø xa ble 
at the discretion of ile 
UPSC in the caso 
ofpandida tos belonging 
to the Scheduled Castes 
and the Schedule Tribes 
if , at any stage of 
selection , the UPSC is 
of the opinion the t 
gufficient number of 
condida tes from those 
communities possessing 
the requisite experi 
cncca ro not likely to be 
available to fill up the 
Vacancies toqerved for 
then . 


w 
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Whether t get nd 
educativne 
· qu lifications 

prescribed for 
direct recruits will 
apply in the ca se 
of Promotees 


8 


Not applicable . 


Pericd of . Method of rectt. whether In case of rectt . by premcticn/ If a DPC exists Curcumst rces 
probaticn, by direct rectt . or by deputi tion/tut nsfer , grt ces whe tis its compo . in which 
if any . prcmctico or by depu - from which prcmctic n /cepu - sition 

U .P . S . C . is to be 
tation/trt nsfor , & per - tation/transfer to be m de 

consulted in 
cont go of the Vi ça ncies 

m king rectt. 
to be filled by V & rious 
methods 
10 

12 

13 
2 years By direct recruitment. Not applicable. 

Group B DPC (fot Union Public 
considering conflima Service Ce m 
tion of direct recruits) mission she 11 
1 . Agricultural Market- be consulted 
ing Advisor, Dto . of while making 
M rketing & Inspection direct recruit 
- Ch im n . 

ment, i mend 
2 . Deputy Secretary (M ), ing and reli x 
Ministry of Rur : 1 Re- ing i ny of the 
construction , Momber Prc visicns of 
3. Joint Agriculturkl these rules. 

Marketing Adviser . Dte . 
of Mrketing pod Ing 
poction - Mombor. 
4 . Director of Administ 
ration , Dte, of M rketing 

& Inspection -- Member . 
Note : -- The Precordings 

of the DPC rol ting to 
. confirm tion shill be 
sent to the Union Public 
Service Commissic n for 

pprov l. If , he wever , 
those re not r pprs yod 
by the Union Public 
Servico Commissica a 
fresh mooting of the 
DPC to be presided oder 
by the Chi ism n or a 
Mernbor of the UPSC 
shi ll be hold , 

IND. F. 1-17/ 77- AM] 
GANDHARV SINGH , Under Secy . 


- 


- 


- 


- 


Building Houses ) Amendment Regulations, 1981 ) made by 
the Board of Trustoes of the Port of Kandla in exorcisc of 
the powers conferred by section 28 read with sub -section (2) 
of section 124 , of the said Act, and published in the Gujarat 
Government Gazette dated the 16th July , 1981 and the 23rd 
July, 1981. 

[ No. PW -PER10 / 81 ] 
R. T . PANDEY , Under Secy . 


भौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पम ) 
नई दिल्ली , 18 सितम्बर , 1981 
साका०नि० 36. ---महापरलम म्यास पधिनियम , 1963 ( 1963 
का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा उक्त अधिनियम की धारा 124 की उपधारा ( 2 ) के साप 
पठित धारा 28 द्वारा प्रवरत शक्तियों का प्रयोग करते हए कडिला पतन 
के म्यासी मंश्ल द्वारा निर्मित और गुजरात सरकार के तारीख 16 जुलाई 
1981 और 23 जुलाई , 1981 के राजपत्र में प्रकाशित कांग्ला परतन 
नावारी प्रावासीय निर्माण के लिए प्रप्रिम की स्वीकृति संशोधन विनियम , 
1981 का प्रमुमोदन करती है । 

[ सं० पी सम्ल्यूपी ईमार -10/ 81 ] 

राम तिलक पाणेय, प्रवर सचिव 
MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Ports Wing) 
New Delhi , the 18th December , 1981 
G .S . R . 36 . - - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 124 read with sub -section ( 1 ) of sec 
tion 132 of the Major Port Trusts Act , 1963 (38 of 1963 ), 
the Central Government hereby approves of the Regulation 
entitled , Kandla Port Employees (Grant of Advancos for 

1108 GI/ 81 - 4 


संस्कृति विभाग 

मई दिल्ली , 21 दिसम्बर, 1981 
ता०मा०नि० 37. - सार्वजनिक सूचना के लिए यह अधिसूचित किया 
जाता है कि भारतीय संग्राहालय अधिनियम , 1910 ( 1910 का 10 ) 
के उपखण 1 की धारा ( ज ) और खण्ड 2 के उपखण्ड ( 3 ) के परस्तुक 
का अनुसरण करते हुए डा . मतिन्नाप मुखर्जी, एम०ए०पी०एम० 
ही० ( लम्बन ) , एफ०एस०ए०, 56 जतिन पास रोड, कलकत्ता 
फोएशियाटिक सोसायटी कलकत्ता की परिषद द्वारा 17 नवम्बर, 1981 
से पगली तीन वर्षों की अवधि के लिये भारतीय संग्राहालय , कलकत्ता 
भ्यासी के रूप में मनोनीत किया गया है । 


[ सं० एफ . 11- 10/ 81-सी०एप . 5.] 
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ETE OF INDIA:JANUARY9,1WARA 


DEPARTMENT OF CULTURE 

New Delhi , the 21st December, 1981 
G . S. R. 37. - It is hereby notified for the information of 
the public that in pursuance of clause ( h ) of sub -section ( 1 ), 
and the proviso to sub - section ( 3 ), of section 2 of the Indian 


Museum Act, 1910 (10 of 1910) , Dr . Bratindra Nath Mukher 
jee , M . A ., Ph. D . (London), F. S . A ., of 56 Jatin Das Road , 
Calcutta - 29 has been nominated by the Council of the Aslatio 
Society , Calcutta, as Trustee of the Indian Museum, CAl 
cutta , for a further period of three years with effect from 
the 17th November, 1981, 

INo . F . 11 -10 / 81 - CH. 5] 


नई दिल्ली , 24 दिसमर, 1981 


साकानि 38: - - संविधान के अनुच्छेद 309 द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि एसद्वारा राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिनी 
( ग्रप क और ख पद ) भर्ती नियमावली, 1963 के और संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 


1 . ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिल्ली ( सप क और ख पद ) पती (वियतीम संशोधन ) नियमावली, 1981 कहा जाएगा । 


( 2 ) ये , सरकारी राजपन में इनके छपने की तारीख से लागू होंगे । 


2 . राष्ट्रीय संग्रहालय , मई दिल्ली ( अप क पौर ख पद ) मती नियमावली, 1863 की अनुसूची में । 
( i ) अहाँ कही भी " वरिष्ठ तकनीकी सहायक " मौर " वरिष्ठ तकनीकी महायकों " णन्द प्रायें उनके स्थान पर क्रमश: "संग्रहपाल सहकारी " तथा 

" संग्रहपाल सहपारी " शब्द रखे जाएंगे; " 
( ii ) पुरातत्व-विज्ञान , चित्रकला, शस्त्र , सम्मा कला, परवी पोडलिपि, मवाशास्त्र और पुरालेख शास्त्र तथा तकनीकी इकाई के वरिष्ठ सवानीकी रहस्यक 

के पदों तथा उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रति : स्थापित किया जाएगा, अर्थात्: --- 


संग्रहपाल 
सहकारी ( शस्त्र ) 


नहीं 


550- 25- 750- लागू नहीं होता 
वरो- 30- 900 ६० 


सामान्य केन्द्रीय 
सेषा पुप स 
पराजपत्रित अलि 
पिक वर्गीय 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( सरकारी कर्मचारियों 
के लिए बील दी जा 
सकती है ) 
टिप्पणी : - - मायु सीमा 

को निर्धारित करने 
वाली निर्णायक तिथि 
भारत के उम्मीदवारों 
( मन्डमान और निको 
बार द्वीप समूह तपा 
लदीप के उम्मीदवारों 
को छोड़कर ) से पावे 
वन -पक्ष प्राप्त करने की 
अंतिम तिथि होगी । 
किमी लब्ध प्रतिष्ठ 
संग्रहालय अपवा किसी 
समतुल्य संस्था में 2 
वर्ष का अनुभव । 


अनिवार्य : 
(i ) किसी मान्यता प्रात 
विश्वविद्यालय की भारतीय इति 
हास/संस्कृत पाली /पाकृत/फारसी/ 
भरबी/पुरातत्व -विज्ञान अथवा 
कला तथा सौन्दर्यशास्त्र के विशेष 
ज्ञान तथा स्त्रों के पर्याप्त 
शान सहित अन्य प्रयुक्त विषयों 
में मास्टरर्स डिग्री अथवा समकक्ष । 
( iii ) किसी मान्यता प्राप्त 
संस्था का संग्रहालय-विज्ञान में 
रिप्लोमा प्रयषा समयक्ष भषषा 
टिप्पणी 1: - - अन्यथा योग्य उम्मी . 
पार्टी के मामले में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेक पर महतामों 
में ढील दी जा सकती है । 
टिप्पणी 2 :- - मनुसूचित जाति 
नथा अनुसूचित जम- वासि के 
उम्मीदवारों के मामले में 
संघ लोक सेवा मायोग के 
विवेक पर अनुभव से सम्बन्धी 
पहंतामों में ढील वी जा 
सकती है बशर्ते कि पयन के 
किसी स्तर पर संघ लोक सेवा 

आयोग की यह राय हो कि 
उनके लिए भारमित रिपत 
स्थानों को भरने के लिए अपे 
शित अनुभव रखने पाले इन 
ममुदायों के पर्याप्त संख्या में 
उम्मीदवार उपलब्ध होने 
की सभावना नहीं है । 


[ भाग II - सण ( i ) ] 


भारत का राजपत्र : जनवरी 9, 1982/पौष 19, 1903 


11 


लागी होता. 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भी वारा 


सीधी भर्ती धाग 


सामू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


___ 12 

13 
अप ख विभागीय पदोन्नति सीधी भर्ती करते 
समिति ( स्थायीकरण पर समय तथा इन 
विचार करने के लिए ) नियमों में किसी उप 
1. संयुक्त सचिय/ संयुक्त बन्ध को संशोधित 
शिक्षा सलाहकार , संस्कृति करने होल देने के लिए 
विभाग - - अध्यक्ष संघ लोक सेवा आयोग 
2 . निदेशक , 

से परामर्श करना 
राष्ट्रीय संग्रहालय -- सवस्य आवश्यक है । 
3 . उप सचिव/ उप शिक्षा 
सलाहकार , संस्कृति विभाग 

-- सदस्य 
टिप्पणी : - - स्थायीकरण से 
सम्बन्धी विभागीय पदो 
प्राप्ति समिति की कार्रवाई 
अनुमोदन के लिए भायोग 
को भेजी जाएगी, सथापि , 
यदि ये पायोग धारा 
अनुमोदित नहीं की जाती 
तो संघ लोक सेवा 
प्रायोग के प्रध्या अथवा इसके 
किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में विभागीय पोन्नति 
समिति की एक मई बैठक 
मायोजित की जाएगी । 


--- - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


5 


6 ( क ) 


नहीं 


संग्रहपाल 
सहधारी ( परवी 
पाड लिपि ) 


सामान्य केन्दीय 
सेवा प्रप ख 
अराजपत्रित 
मलिपिकवर्गीय 


550- 25- 750• लागू नहीं होता 30 वर्ष से अधिक नहीं 
दरो- 30- 900 1० 

( सरकारी कर्मचारियों 

के लिए ढील दी आ 

सकती है । 
टिप्पणी : -- पायु सीमा 

को निर्धारित करने 
वाली निणयियः 
तिथि भारत के उम्मी 
दषारौं ( अंडमान और 
निकोबार ध्वीप समाह 
तथा लमत्रीप के उम्मी 
दवारों को छोड़कर ) 
से आवेदन -पत्र प्राप्त 
करने की अंतिम तिथि 
होगी । 


अनिवार्य : 
(i ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय की भारतीय 
इतिहाग /फारसी परखी अथवा 
संग्रहणास्त्र , अरवी और 
फारसी पाडलिपियौं पोर सुलेखन 
के विषय में विशेष शान सहित 
अन्य प्रयुक्त विषयों में मास्टर 
जिग्री प्रयया समकक्ष । 
( ii ) फिसी माम्यता प्राप्त 
विश्व संस्था का संग्रहालय 
विज्ञान में डिप्लोमा अपया 
समकक्ष । 

प्रधषा 
किसी लम्ब - प्रतिष्ठ संग्रहालय 
अथवा किसी समतुल्य संस्था 
में 2 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पणी 1 - यथा योग्य 

अमीनकारी के मामले में संभ 
लोक सेवा पायोग के विवेक 
पर पहनामो में ढील दी जा 

सकती है । 
टिप्पणी 2 : -- अनुसूचित जाति 
नया प्रमुसूचित जनजाति के 
उम्मीदवारों के मामले में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के लियेक 


- 


- 
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123 


पर अनुभव से सम्बन्धी प्रहंतामों 
में ढील दी जा सकती है । 
बशर्ते कि चयन के किसी स्तर 
पर संघ लोक सेवा आयोग की 
यह राय हो कि उनके लिए 
भारक्षिस रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित प्रमुभव रखने 
वाले इम समुदायो के पर्याप्त 
सख्या में उम्मीदवार उपलब्ध 
होने की संभावना नहीं 


- - -- 


- 


- - - 


12 


___ 


10 
सीधी भर्ती धारा 
सीध 


13 
- - - - - - - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


ग्रुप ख विभागीय पदोन्नति मीवी भर्ती करते समय 
समिति ( स्थायीभरण पर तथा इन नियमों के 
पिचार करने के लिए ) । किसी उपबन्ध को 
1 . संयुक्त सचिव संयुक्त संशोधित करने डील 
शिक्षा सलाहकार, संस्कृति देने के लिए संघ 
विभाग - - अध्यक्ष लोक सेवा आयोग 
2 निदेशक , राष्ट्रीय संग्र - गे परामर्श सरना 
हालय 

_ - - सदस्य श्रावश्यक है । 
3 . उप सचिव / उप शिक्षा 
सलाहकार, संस्कृति विभाग 

- - सदस्य 
टिप्पणी: - स्थायीकरण से 
सम्बन्धी विभागीय पदोन्नति 
समिति को कार्रवाई अमु 
मोदन के लिए भायोग को 
भेजी जाएगी , तथापि यदि ये 
प्रायोग व्यारा अनुमोदित नही 
की जाती तो संघ लोक सेवा 
मआयोग के अध्यक्ष प्रथया इसके 
किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में विभागीय पदोन्नति 
समिति की एक मई बैठक 
मायोजित की जाएगी । 


62 


षयन 


550-25- 750- 
वरी० 30- 900 60 


संग्रहालय सहवारी 5 
( i ) पुरातत्व-मिताभ 1 ) 
(ii ) चित्रकला 1 
( iii ) सज्जा कला 18 
( iv ) मुद्रामास्न तपा । 

पुरातत्व -विज्ञान 1 | 
( v ) तकनीकी 

एकक 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा पुप ब 
अराजपत्रित अलि 
पिकवर्गीय 


30 वर्ष से अधिक 
नही ( सरकारी कर्म 

पारियों के लिए डील 
दी जा सकती है ) 
टिप्पणी:- प्रायु सीमा 
को मिर्धारित करने वाली 
निर्णायक तिपि भारत 
के उम्मीदवारों ( अंड 
मान और निकोबार 
द्वीप समूह तथा लम 
वीप के उम्मीदवारों को 
छोड़कर) से आवेदन 
पक्ष प्राप्त करने की 
अन्तिम तिथि होगी । 


अनिवार्य : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय की भारतीय 
इतिहास/ संस्कृत /पाली/प्राकृत 
फोरसी/ परवा/पुरातत्य विज्ञान 

अथवा अपेक्षिप्त विषय के 
विशेष ज्ञान ( भर्ती के समय 
निििरत ) सहित अन्य 
प्रयास विष में मास्टमं डिग्री 
प्रया समकक्ष । 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त 
संस्था का संग्रहालय-विज्ञान 
में डिप्लोमा अथवा 
किसी लब्ध प्रतिष्ठ संग्रहालय 


[ भाग II - - मण्ड 3( 1 ) ] 
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- - - - - - - - 


- - 


- - - --- -- 


- - - 


- - - - -- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - 


- - - - - 


- - - - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - 


- - - 


- - - 


- - - -- - - - - - 


- - - - - - 


-- - - 


- - - 


- - - 


प्रथषा किमी मनमुल्य सम्या में ? 
वर्ष का अनुभव । 
टिप्पणी 1 - अन्यथा योग्य 
उम्मीदवारी के मामले में सब 
लोक भेवा प्रायोग के विवेक 
पर प्रहमायो में मील पो जा 
मासी है । 
टिप्पण. ? अनुचित जाति 
तथा अनुसूचित जनजाति के 
उम्मीदवारों के मामले में 
संघ लोक सेवा मायोग के थियेक 
पर अनुभव से संबंधी ग्रहमाओं 
में ढील दी जा सकती है बशर्ते 
कि चयन के किमी मार 
पर संघ लोक मेवा आयोग 
की यह राय हो कि उनके लिए 
प्रारक्षित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समुदायों के 
पर्याप्त सपा में उम्मीदवार 
उसनचोर की सभावना 
नहीं है । 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - - - -- - 


- 


- - - 


- - -- - - - -- - 


- 


- 


- 


- - - - - -- 


- - 


- 


- - -- - 


नहीं 


2 वर्ष 


- - - - - - - - - - -~ - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - -- 
10 11 

12 

13 
- - - -- - - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - 
50 % पदोन्नति : पदोन्नति : 

अप ख विभागीय पदोन्नति सीधी भर्ती करते समय 
द्वारा जिसके न होने पर मीर तकनीकी सहायक ( पुरातत्व - गमिति . 

तथा इन नियमों के 
भर्ती धारा । 

विज्ञान /मद्रा शास्त्र तथा पुरालेख- 1 , सयुक्त मविध मयुक्त किसी उपबन्ध को 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । विशाम / संस्कृत-पाडुलिपि / मानव- शिक्षा मलाहकार, मकान मगोधित करने/ हील 

विज्ञान/ प्रकाशन/पूर्व- इमिहास बिभाग – अध्यक्ष देने के लिए संघ लोक 
केन्द्रीय एशियाई पुरातत्व विशेप 2 . निवेशक , 

नवा अायोग से पर 
मंबंधित प्रेड में 5 वर्ष की नियमिन राष्ट्रीय संग्रहालय - पदस्य मी करना आवश्यक है । 
सेवा वाले । 

3. उप सचिव / उग शिक्षा 
मलाहकार, संस्कृति विभाग 

- सदस्य 
टिप्पणी : - -स्थायीकरण 
से संबंधी विभा :य पदोन्नति 
समिति की कार्रवाई अनु 
मोदन के लिए प्रायोग को 
भेजी जाएगी , नथापि , यदि 
ये प्रायोग द्वारा अनुमोदित 
नहीं की जानी तो संघ लोक 
सेवा प्रायोग के अध्यक्ष 
प्रथवा इसके किसी सदस्य 
को अध्यक्षता में विभागी । 
पदोन्नति समिति की एक नई 
बैठक आयोजित की जाएगी । 
- - - - - - - - - - - 
[ मं० एफ 3- 35/ 78-मीए 1 ( 5 )/ सी०एच1 5 ] 

चएम अस्मल अधर मणिव 
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/ 
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Department of Culture 


New Delhi, the 24th December , 1981 


G .S . R . 38 :- I 1 oxerend of the wory conferred by the povyio to i rticle 300 of the Constitution , the Prosident horuby 
min kes the following ulcs furthor to amend the Ni tuno ] Muscuni, New Delhi (Group A ınd B posty )Recruitment Rules, 1963 . nomoly :- . 


A posts ! Recruitment (Second Amendment). 


1. (1) These rulos in y bo called the National Mu cum . New Delhi (Group A : 
Rules , 1981 


(2) Thoy str. 11como into force on the date of their publication in the official Gazette , 


? . In tho Schedule to the National Musçum , New Delhi (Group A and B posts) Recruitment Rules , 1963 . 


(i) for the words " Senior Technical Assisti nt" : nd " Senice TechnicalAstylu nts " , wherever they occur, The words, " Cur. toric ) 
Associate" and " Curatorial Associates " ch 11, 1c pectively , be substituted ; 


(ii ) for tho posts of Senior Technical Assista nit , Archi ec lu £y , Paintirgs, Arins , Decorative Art , Arabic Manuscripty , Nuniissantics 

& Epigraply and Technical U : it and the entries relating thereto , tho following shill he substitutçu , namely : - - 


- 


- 


- - 


- - -- 


- 


- - - - - -- - -- - 


- - 


- 


- - - - - - 
Curatoria ) 
Asscclate (Army) 


- 
1 


- - - - - - - -- - - - - - - - - - --- - - - - - - 

4 

5 
- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - 
Generti Central Rs. 550 -25-750 . N . A . 

Services Group EB - 30 -900 
B Non 
Gazetted Non 
Ministerial 


- - - - - - - - - - 
6 

61 
- - - - - - - --- 
Not oxcccring No 

30 years 
(Relaxable for 

Govt . scrvanta ) 
Note : Thecrui 
chil date for 
determining tho 
ige linit shall 
be the closiny 
da te for receipt 
of applications 
fron candidates 
in India (other 
than those in 
the Anda niin & 
Nicobar 
Isoands and 
Likslu dweep ) 


- - - - -- - -- - - - - - - 
Essentia ) : - - 
( ) Master s degree in 
Indian History /SaDs - 
krit/ P . Ji Preksit/ Per 
stan /Arabic Archece 
logy or other allied 
subjects with Special 
knowledge of Art and 
Jesthetics with adequato 
knowledge of the arms, 
of a recognised Uni 

versity or oquivi lont. 
( ii ) Diplomin in Museojc 

gy of » rocognised Iny 
titution or equivalont, 

OR 
2 Yors cxperience in 

Museum of standing 
tri cunn . 15 ble iubi 

tution * * 
Note I ; Qualifications 
cre Tel x blo at the 
discretion of the 
U . P . S . C . 1 Lase of 
candidatos ( therviac 

well qualified , 
Note 3 : T11 ; qualilica tion 

(s ) roburding experience 
15 /. re nolaxable at the 
cliscrotion of the 
U .P . S . C . in the case of 
Candidates belonging to 
Schodulc Cistcs aud 
Schoduleu Tiibuy it , 42 
rny stage of clcctio 11 , 
the U . P. S . C . is of tlic 
( pinion that sufficient 
number of candidates 
fron thesccommunities 
pussessing the requisite 
experiçico aro nuit 
likely to be available 
to fill up the vi cuncil 
reserved for them . 


r 


ois - , 


- - 


- 


- 


- 


- 


T 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - - 
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10 


11 


13 


N . A . 


? yais 


By direct recruiinent 


Not a pplict ble 


Grip B D . P . C . ( fcr Consultation 
consideringcu firm - with , U . P . S . C . 
tion ). 

necessary whilc 
1 . Joint Secreti ty /Joint making direct 
Educational Advler , rcciuitment 
Deptt, ci Cultura and for inond 
- Chair : 1 . 

ing /rel xile 
.. Directe , National ny of the pro 

Museuml-- Member . vislony of thes 
3 . Deputy Secretary 

rules . 
Deputy Education, 
Adviser , Deptt. of 

Culture . Member , 
Noto : Tho Proceedings 
of the DPC relating to 
confirmation of direct 
recruits shall be sent 10 
the Commission for 
approval, if however , 
those are not approved 
by the Commission a 
fresh inceting of the DPC 
to lie prosided ver by 
the Chairman or Mem 
ber of the UPSC shall 
be held . 


- - 


- - - - 


- - - - 


2 


3 


4 


6 (a ) 


- 


- 


No 


Curatorial 
Associato 
(Arabic Manus 
cripts) . 


General Central Rs. 550 -25-750 + Not 
Service Group EB -30- 900 applicable. 
B Non 
Gazetted Non 
Ministerial. 


Not exceeding 
30 years 
(rolaxable for 
Gjyt. servants ), 


Note : Tho 
crucial date 
for determining 
the age limit 
shall be the 
closing date 
for roccipt of 
applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
the Andaman 
& Nicobar 
Tslands and 
Lakshadweep ), 


Essential : 
(1) Master s degree in 

Indian History /Persian / 
Arabic or other allied 
subjocts with special 
knowlodgo in tho suba 
ject of Epigraphy , 
Arabic and Porsian 

Manuscripts and Calli 
graphy of a recognised 
University or equiva 

lent. 
( ii) Diploma in Museo 

logy of a recognised 
institution or equiva 

lent. OR 
2 years experience in a 
museum of standing 
or a comparable Insti 

tution . 
Noto 1 ; Qualifications 
aro relaxablo at the 
discretion of the U . P . 
S . C . in case of candi. 
dates otherwise well 

qualified , 
Noto 2 : The qualification 

(s ) regarding expori . 
ence is / are relaxable at 
the discretion of the 
U .P . S .C . In the case of 
candidates belonging 
to Scheduled Castos 
and Schedulod Tribos 


- - 


- 


- - 


- - 


- 
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0 ( 1 ) 


-- - 


- - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - -- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


if , at any stage of 
selection , the U . P . S . C . 
is of the opinion that 
sufficient number of 
candidates from thoso 
communities possessing 
the requisite experience 
are not likely to be 
available to fill up the 
vacancies roserved for 
them . 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


10 


9 


11 


12 


13 


8 


big de 


retainment 


Not applicabie 


2 years 


Not applicable 


By direct recruitment 


Not applicablo 


Group B 

Consultation 
Departmental Promotion with the U . P 
Comınitteo (for consider - S. C. necessary 
ing confirmation ). whilo making 
1 . Joint Secretary / Joint direct recruit 
Educational Adviser ment and 
Deptt. of Culture . afinending / re 
Chairman , 

laxing any of 
2 . Director, National the provision 
Museum - Member . of these rules . 
3 . Deputy Secretary / 
Doputy Educational 
Adviser Deptt. of Cul 
turc - Momber . 
Note : - Tho Proceedings 
of the DPC rolating to 
confirmation of direct 
recrults shall be sent 
to the Commission for 
approval. If , however, 
those aro not approved 
by the Commission a 
fresh meoting of the D . 
P . C . to be presided over 
by the Chairman or a 
Member of the UPSC 
shall be held . 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6a 


Selection 


No 


Curatoriel 5 
Associates . 
(1) Archaeology - 
(II) Paintings 
(ul) Decorative Art - 1 
(iv ) Numismatics & 

Epigraphy -- 1 
(v ) Technical Unit _ 1 


General Central Rs. 550 -25-750 
Services Group EB - 30 - 900 . 
B Non 
Gazetted Non 
Ministerial 


Not exceeding 

30 years (Re 
laxable for 
Govt. servants ). 
Note : The cry 
cial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India other 
than those in 
the Andaman & 
Nicobar 


Essential 
(1) Master s degree in 

Indian History /SaDS 
• krit /Pali/ Prakrit/ Per 

sian Arabic Archaco 
logy or other allied 
subjects with special 
knowledge required 
subject (specified at the 
time of focrultmont) 
from a rocognisod 
University for equiva 

lent. 
( li) Diploma in Museo 

logy of a recognised 
Institution OR 


[HT II 


3(1) ] 


TH97 1996 : 


, 1992 /47 19 , 1003 


- 89 


111 


6(a) 


Islands and 
Lakshadweep ). 


2 years experience in a 

muscum of standing or 
a comparable institu 
tion . 
Noto 1. Qualifications 
are relaxable at the 
discretion of tho U .P . 
S . C . in case of candi 
dates otherwise well 

quallfied . 
Noto 2 . The qualification 

( 3) regarding experi 
encois / arc relaxable at 
the discretion of the 
U .P . S. C . in tho caso 
of candidates belong 
ing to Scheduled 
Castas and Schedulod 
Tribes if, at any stage 
of selection , the U .P . 
S . C . ls of tho opinion 
that sufficiont number 
of candidates from 
these communities pos 
sessing the requisito 
experlenco aro not 
likely to be availablo 
to fill up the vacancies 
resorved for them . 


10 


11 


12 


13 


No 


2 years . 


50 % by promotion fail. 

Ing which by direct 

rectt. 
50 % by direct rectt. 


Promotion : 

Group B 

Tho UPSC shall 
Technical Assistants ( Archa - Departmental Promotion be consulted 
ology /Numismatics & Epl Committoc . . while making 
graphy/Sanskrit Manus- 1. Joint Socretary / Joint direct rectt . 
cripts/Anthropology /Publi - Educational Adviser, and amending / 
catlon /Pro-History /Central Deptt. of Culture relaxing any 
Aslan Antiquitics ) with 5 - Chairman . 

of the provi 
years regular service in 2. Director, National Bions of theso 
the respootivo grade . 

Museum - Mombor . rulos . 
3 . Deputy Socrotary / 

Deputy Educational 
Advisor, Deptt . of 

Culturo - -Mombor. 
Noto ; - Tho Procoodings 

of the DPC relating to 
confirmation of direct 
rocruits shall be sent 
to the Commission for 
Approval . If, however , 
those are not appro 
yod by the Commission 
a frosh mooting of the 
DPC to bo presided over 
by the Chairman or a 
Mombor of the UPSC 
shall be held . 


[ No. 1 . 3-35/78- CAI( 3)/ CH - 53 

H .S . JASSAL , Under Socy. 


1103 GI/ 81 . - 5 . 
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निर्माण और आवास मंत्रालय 
नई दिल्ली , 19 दिसम्बर 1981 


सा का नि . 39: -- राष्ट्रपति संविधान अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रदत्त शमितयों को प्रयोग करते हुए निर्माण और पायास ममालय के अधीन 
केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में कतिपय समूह " पर पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् . 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का सक्षिप्त नाम केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग ( मश्य वास्तुविद महायफ ) मी नियम 1981 है 
( 2 ) ये तारी 15- 12- 1979 को प्रवृत्त हुए समझे जाएगें । 

2. पद -स ख्या वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमो से उपाय अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति प्रायु -सीमा और अन्य प्रस्ताएं :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति आयु-सीमा मर्हताए पौर उससे संबंधित गन्य बातें ये होंगी को 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिविष्ट हैं । 

4. निरर्हताए : - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को नाग सर्वाय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना आवश्यफ या समापीम है वहाँ वह उसके लिए जो कारण 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसो उपन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को पाबत प्रावण बारा 
शिथिल कर सकेगी । 

• 6 व्यावृत्ति -- - इन नियमो को कोई भी बात ऐसे आरक्षणो भायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजातियो पीर अन्य विशेष प्रयों के व्यक्तियों के लिए 
अपर्वध फरना अपेक्षित है । 

व्याख्यात्मक शापम 
केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में इससे पूर्व मुख्य वास्तुकीय सहायक का पद ( उस समय इसका पदनाम मुख्य ड्राफ्टमन था ) केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
( केन्द्रीय कार्यालय ) ड्राफ्टमैन भर्ती नियम 1962 से शासित था । इन नियमों का पात्रक्रमण निर्माण और आवाम मंत्रालय के दिनाक 15- 11- 79 के अधिसूचना 
संख्या 33/ 3/ 77 ई० सी० IX ( 1880 एस० एफ० /६० उब्ल्यू० / 79 ) के द्वारा किया गया था जो कि दिनांक 16 - 12- 79 को भारत के राजपान में जी० एस० 
पार० संख्या 1505 के रूप में प्रकाशित हुए थे । पूर्व नियम के अधिक्रमण मौर नये नियमों की पोषणा के बोष ताकि किसी प्रकार का कोई असर नही 
इनलिए यह प्रावश्यक हो गया कि इन नियमों की पूर्व व्यापी समय से लागू किया जाये और ऐसा करने से केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग के किसी भी व्यक्ति 
पर विपरीत प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
पर का माम पदो की बर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े सीधे भी किए जाने वाले 
मनाया 

अथवा वाले व्यक्तियो के गए वर्षों का व्यक्तियों के लिए पौक्षिक पौर 
अपसम पर लिए माय -सीमा फायवा केन्द्रीय अन्य महताये 

सिविल सेवा 
( पेशन ) 
मियम , 1972 
के नियम 
30 के अधीम 
प्रमोय है 

या नही 
1 2 3 

6क 
मुख्य पास्तुविद 1 भाधारण केन्द्रीय सेवा 700 - 30 - 780 - चयन लागू नहीं होता लागू नही लाग नहीं होता । 
सहायक ( 1981 ) समूह “ ख प्रराज - 35- 900 रुपये 

होता 
कार्यभार पनिस अलिपिकावर्गीय 
फे आ 
धार पर 
परिवर्तन 
फिया 


_ _ 


_ . 


- - ~- - 


सकता 
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-- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


10 


1 


॥ 


- - 


- - - -- - 


- - - 


- -- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


सोधे भर्ती किए परिक्षा को भर्ती की पद्धति/ मा संधेि होगा प्रोमति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यवि विभागीय प्रोन्नति भी करने मे किन 
जाने याले व्यक्तियों अवधि यदि कोई या प्रोन्नति धारा या प्रतिनि - बारा भती की दशा में वेश्रेणियां सामति है तो उसकी परिस्थितियो में संभ 
के लिए विरित पायु हो मुनि स्थानान्तरण द्वारा तया जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति । संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक अर्हताए विभिन्न पद्धतियो द्वारा भर्ती स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नती की दशा में 

किए जाने वाली रिक्तियों की 
लागू होगी या नहीं 

प्रतिशतता 
- - -- - - - - 

-- --- -- - -- - -- - - - -- -- - - ----- - - - -- -- - - - - - - - 
12 

13 
- 
लागू नहीं होना 2 वर्ष 

प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति 

विभिन्न प्रोन्नति समिति मे इस पद के लिए 

निम्नलिखित होगे : - - चयन करते समय 
ऐसे वास्तुधिव सहायक श्रेणी 1 ( समूह " ख " ) 

सघ लोक सेवा 
जिन्होंने उस श्रेणी में निय- 1 मुख्य वास्तुधिद केन्द्रीय प्रायोग से परामर्श 
मित प्राधार पर नियुक्ति लोक निर्माण विभाग करना पावश्यक 
के पश्चात् 8 वर्ष सेवा - प्रध्यक्ष 
को है और वह वास्तुविय र निवेशक , प्रशासन केन्द्रीय 
अधिनियम 1972 के अधीन लोक निर्माण विभाग 
पास्तुवित परिषा मे बास्तु - सवस्य 
विव के रूप में रजिस्ट्रीकृत 3. ज्येष्ठ पास्तुविद केन्द्रीय 

लोक निर्माण विभाग 

---- सदस्य 
4. अनुसूचित जाति / अनु 

सूचित जनमाति या 
समुचित प्रास्थिति का 
एक अधिकारी -~- सदस्य 


[ स० 33/ 3/ 77 ई० सी० IX ] 
एस० रंगानापन , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 


New Delhi, the lyth December , 1981 


G .SR. 39.----In exercise of the powers conferned by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules, regulating the method of Recruit 
ment of certuin Group B posts in tne Central Public Works 
Department under the Ministry of Works and Housing, 
namely : - - 


1. Short title and commencement.--- ( 1) These rules 
may be called the Central Public Works Department (Chief 
Architectural Assistant) Recruitment Fules, 1981. 


on 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force 
15 -12-1979 , 


sball be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Cential Governmcat may, if satisfied that 
Buch marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such persons and the other party to the marriage , 
and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule , 

5. Power to relax ,-- Where the Cential Govern jent is of 
the opinion that it is necessary or expediçnt soo do , it 

may, by order , and, for reasons to be recorded in writing, 
and in consultation with the Union Public Service Comunis 
sion relax any of the Provisions of thesc rules with respect 
to any class or category of personis . 

6 . Saving .- - Nothing in these rules shall affect reservations , 
Telaxations of the age limits and other concessions required to 
be provided for candidates belonging to the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special calcgoricy in ac 
cordance with the orders issued by the Cential Government 
from time to time in this regard . 

EXPLANATORY MEMORANDUM 
Earlier the post of Chief Architectual Assistant in 
the Central Public Works Department, then designated as 
Chief Draftsman ) was governed by the Central Public Works 
Department (Central Office ) Draftsman Recruitnien , Rules , 
1962. These rules were supersedert vide Ministry of Works 
and Housing Notification No. 3313177-EC TX ( 1880 SFEW179 ) 
dated 15- 11 - 79, published in the Gazettc of India on 
15 - 12 - 1979 as GSR No. 1505 . In order that there should not 
be any gap between the supersesrion of the earlier rules and 
the promulgation of the new tules , it has become necessary 
to give these rules retrospective effect and giving of such 
retrospective effect will not affect any person adversely the 
Central Public Works Department. 


2. Number , classification and scalc of pny. - - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Sche 
dule annexed hereto . 


3 . Method of Recruitment, age limit and other qualifica 
tiong : The method ot- recrūjtment, age limit, qualifications 
and other inaiters - connected therewith shall be as specified 
in columns 5 to 13ol the said Schedule . 


4 . Disqualification. No person , 


(a) who hag catered into or contracted a marriage with 

il peisan having a spouse living , ør 


( b ) who, having a spone living . has entered into 

contracted a marriage with any person , 


or 
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SCHEDULE 


Name of the post 


No. of Classifi- 
posts cation 


Age for direct 
recruits 


Educational qualifcations 
direct ecruitment 


for 


Scalo of pay Whethor 

Selection 
post or 
non -selec 
tion post 


Whether 
benefit of 
added years 
of service 
admissible 
under rule 
30 of CCS 
(Pension ) 
Rules , 1972 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


(Ga ) 


Not applicable. 


Not applicable. 


Rs. 700 -30 - Selection. 
760 -35- 900 . 


Not 
applicable . 


Chief Archi 

1 * General 
tectural Assistant. (1981) Central 

" Sub - Service 
ject to Group B 
varla - Non - gazet 
tion do ted Non 
pendont ministerial. 
op 
work 
lond " . 


Whether age & Poriod of 
educational quali- Probation 
fication proscribed 
for direct recruits 
will apply in caso 
of promotees 


Method of recruitment In case of rocruitment by Promotion [f Departmen . Circumstances 
i.e . whethor by diroct ro- deputation /transfor , grade from which tal promyti) i in which Union 
cruitment or by promo- promotion /deputatlon /transfer to be Committee on Publio Sorvice 
tion or by deputatlon ) mado 

oxlsts, what is Commission is 
transfor and percentage 

its composi- to be consulted 
of the vacanclos to bo fil 

tion 

in maklog the 
lod by various methods 

recruitmont 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo . 


2 years . 


By promotion , 


Promotion : Architectural Assistant Dapartmental Consultation 

Grade I with 8 years service in the Promotion with U . P . S . C . 
grado rendered after appointment Comraittoo not necessary 
theroto on a regular basis and regis - (Group D ) whlle making 
tered as Architeot under the Arahl. consisting of: - Saloption to 
tocts Act, 1972 with the Counoll of 1 . Chief Archi- this post . 
Architocturo . 

toct, Central 
Public Works 
Dopartment 
Chairman . 
2 . Dlrootor of 
Administration , 
Contral Public 
Works Dopart 
mont-- Momber. 
3 . Senior Archi 
tect, Contral 
Publio Works 
Department 
Membor. 
4 . An Officer of 
appropriate sta . 
tus bolonglag 
to Saboduled 
Casto Scho 
dulod Tribe 
.Mombor. 


[No. 33 /3 /77 -BC . IX ) 
S. RANGANATHAN , Uador Socy . 
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पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 


नई दिल्ली , 23 दिसम्बर, 1981 


सा० का० नि . 40 .- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का उपयोग करते हुए राष्ट्रपति एराद्वारा नागर विमानन 
विभाग ( समूह "क " और समूह " ख " पद ) भर्ती नियमावली, 1969* में मोर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों को नागर विमानम विभाग ( समूह "क " और समूह " छ " पद ) भर्ती ( प्रथम संशोधन ) नियमावली 1981 कहा जाएगा । 


( 2 ) में नियम सरकारी राजपन में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत होंगे । 


2 . नागर विमानन विभाग ( समूह " क " पौर रामूह " " पद ) भर्ती नियमावली , 1968 की अनुसूपी में , 
( 1 ) बाना 6 और उसके शीर्षक के बाद , निम्नलिखित खाना संख्या और शीर्षक जोड़े जाएंगे, अर्थात् :- - 
क्या केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियमावली , 1972 के नियम 30 के अन्तर्गत सेवा के अतिरिक्त वर्षों का लाभ ग्राहय होगा । 

( 2 ) निदेशक , ( अनुसंधान पोर निकास ) के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 8 और उसके अन्तर्गत प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित क्रम संख्या और 
प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी । 


1 


8 निदेशक ( मनु - 
संधान और विकास ) 


सामाग्य केन्द्रीय सेवा 10 1800- 2000 लागू नहीं 45 वर्ष से अधिक नहीं 
समूह "म " राजपत्रित 

__ मही 

( सरकारी कर्मचारियों 
के लिए 60 वर्ष तक 


की छूट ) 


ध्यान दें :- - प्रायु सीमा 
का निर्धारण करने के 
लिए भारत में उम्मीव 
वारों से ( प्रेसमान 
मौर निकोबार तथा 
सक्षदीप को छोड़कर ) 
आवेदनपत्र प्राप्त करने 
की अन्तिम तारीख 
निर्णायक होगी । 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से वैमानिकी 
इंजीनियरी में कम से कम 
द्वितीय श्रेणी में डिग्री या 
समका योग्यता । 
( 2 ) वैमानिकी अनुसंधान 
विकास अभिकल्प अपना 
उदाम योग्यता इंजीनियरी में 
10 वर्ष का अनुभव । 
ध्यान ३ : ( 1 ) यदि उम्मीव 
वार प्रन्यया भली प्रकार से प्रस्ता 
प्राप्त है तो संघ लोक सेवा 
पायोग के स्वविवेक पर महतामों 
में छूट दी जा सकती है । 
ध्यान दें ( 2 ) यदि चयन की किसी 
अवस्था में संघ लोक सेवा आयोग 
यह समझे कि प्रमुसूचित 
जागियों मोर अनुसूचित जम 
जातियों के उम्मीदवारों के लिए 
पारक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए इन जातियों के 
निर्धारित प्रस्ता प्राप्त 
उम्मीदवार पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध होने की संभा 
बना नहीं है सो आयोग 
स्ववियेफ द्वारा इन जातियों 
के उम्मीदवारों के लिए 
अनुभव सम्बन्धी पहता 
( मों ) में घट हे सकता 


बांछनीय : उनयोग्यता इन्जी 

नियरी में अनुभव जिम्होंने 
अनिवार्य पईता ( i ) माप्त 
मही की है ) 


- 


- 


- - - - 


- 
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10 


11 


12 


13 


मही 


2 वर्ष 


पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्था - पदोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्था - 1 समूह " क " विभागीय प्रत्येक अवसर पर 

नान्तरण द्वाग ( अल्पकालीन नाम्तरण अल्पकालीन पदोन्नति समिति ( पदो- चयन मब लोक 
मनुबन्ध सहित ) जिनके अनुबन्ध सहित ) 

नति के लिए ) सेवा पायोग के 
उपलब्ध न होने पर मीधी ( 1 ) केन्द्र सरकार/ मान्यता- ( 1 ) अध्यक्ष/ सदस्य संघ परामर्श में किया 
भर्ती द्वारा । 

प्राप्त अनुसंधान संस्थानो लोक सेवा प्रायोग - आएगा । बन 
सार्वजनिक उपक्रमों / अर्ध- अध्यक्ष 

नियमों को सशो 
सरकारी/स्थायत्त अथवा ( 2 ) मंत्रालय के मचिष षित करने ममय 
साविधिक संगठनो के 

अथवा उनके द्वारा संघ लोक सेवा 
( क ) (i ) समतुल्य पदो पर संयुक्त सचिव के स्तर भायोग से परामर्श 
कार्यरत , अथवा 

का नामित व्यक्ति .... करना आवश्यक 
( ii ) 00 1500-1800 या सदस्थ 

होगा । 
समकक्ष वेसनमान वाले पदो ( 3 ) महानिदेशक नागर 

पर 3 वर्ष की सेवा, और विमानन सवस्य 
( ख ) खाना 7 में सीधी भर्ती समूह " क " विभागीय पदो 
वालो के लिए निर्धारित पति समिति ( पुष्टि 

अर्हता प्राप्त अधिकारी । करण पर विचार करने 
( 2 ) विभागीय उपनिदेशक के लिए ) 
( प्रमुसंधान और विकास ) के ( 1 ) पर्यटन और नागर 
प्रेड में 3 वर्ष की सेवा कर विमानन मंत्रालय के 
लेने वाले व्यक्ति पर विचार सचिव - अध्यक्षा 
किया जाएगा और यदि वह ( 2 ) पर्यटन पौर नागर 
इस पद पर नियक्ति के विमानन मंत्रालय के 
लिए चुना जाता है तो इस संयक्त सचिव - सदस्य 
पद को पदोन्नति द्वारा भरा ( 3 ) महानिदेशक नागर 
गया समझा जाएगा । ( प्रति - विमान न सवस्य 
नियुक्ति/ अनुबन्ध को प्रधि ध्यान में पुष्टिकरण से 
सामान्यतया 4 वर्ष से संबंधित विभागीय पदो 
अधिक नहीं होगी ) 

पति समिति की कार्य 
वाई प्रायोग के पास 
अनुमोवन के लिए भेजी 
जाएगी । यदि पायोग 
इसका अनुमोदन नहीं 
करता है तो संघ लोक 
मेवा प्रायोग के अध्यक्ष 
या इसके सदस्य की 
अध्यक्षता में विभागीय 
पदोपति समिति की 
एक नई बैठक बुलाई 
जाएगी । 


--- - 


- 


- 


- - 


( iii ) उपनिदेशक ( अनुसंधान और विकास ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 15 और उसके अन्तर्गत प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित क्रम संख्या मोर 

प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् :- -- 


- - - - 


6क 
नहीं 


] 


3 
सामान्य केन्द्रीय सेवा म० 1500- 1800 
समूह " क " राजपतित 


15. उपनिदेशक 

( मनसंधान और 


चयन 


विकास ) 


45 वर्ष से अधिक 
नहीं ( सरकारी कर्म 

पारियो के लिए 50 
वर्ष तक की छूट ) 
मोट:- मामु सीमा का 
निर्धारण करने के 
लिए भारत में उम्मी 
धारों से ( मामान 
और निकोबार समा 


अनिवार्यः 
(1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से वैमानिकी 
इम्पीनियरी में कम से कम 
द्वितीय श्रेणी की जिग्री या 

समकक्ष योग्यता । 
( ii ) वैमानिको अनुसधान 

विकास , अभिकल्प या 


(भाग 11-जन्म 5(3] .... भारत का राजपाल जनवरी 10 2ीष 18,1963 


( भाग II 


( ) ] 


- भारत का राणपत मनवरी , 1982/पाप 19, 1903 - 


- - - - - 


- - - - - - 


- - - 


लक्षद्वीप को छोड़कर ) 
प्रावेदन पत्र प्राप्त 
फरमे की अंतिम 
तारीख निर्णायक 
नारीख होगी । 


उनयोग्यता पन्जीनियरी का 

8 वर्ष का अनुभव 
मोट 1 : यदि उम्मीदवार 

अन्यथा भली प्रकार से 
महंता प्राप्त है तो सब 
लोक सेवा प्रायोग - के 
स्वविवेक पर अहसानों में 

छूट दी जा सकती है । 
नोट 2 . यवि चयन की 
किसी अवस्था में संध 
लोक सेवा प्रायोग यह 
समझे की अनुसूचित जासियों 
और अनुसूचित जनजातियों 
के उम्मीदवारों के लिए 
पारक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए इन जातियों के 
निर्धारित ता प्राप्त 
उम्मीवारों पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है तो प्रायोण 
स्वविवेक द्वारा इन जातियों 
के उम्मीदवारों के लिए, 
अनुभव सम्बन्धी प्रस्ता 

( मों ) में छूट दे सकता है । 
वांछनीय : उड़नयोग्यता पंजी 
निगरों में अनुभव ( जिन्होने 

मनिवार्य अहसा ( ii ) 
प्राप्त नहीं की है ) 


2 वर्ष 


10 

___ 12 

13 
पदोन्नति द्वारा जिसके उपलब्ध पदोन्नति : 

1. समूह " क " विभागीय इम नियमों के किसी 
न होने पर सीधी भर्तीद्वारा 

पदोन्नति समिति (पदो - भी उपबन्ध मे 
( जिन्होने परिष्ठ वैज्ञानिक अघि- प्रति के लिए ) 

छूट देने सशोधन 
फारी के ग्रेड में 5 वर्ष की 

करते समय और 
नियमित सेवा पूरी कर ली ( 1 ) अध्यम / सास्य , संघ पदोन्नति , सीधी 

लोक सेवा आयोग - भर्ती करते समय 
मध्यक्ष । 

संघ लोक सेवा 
( 2 ) मंत्रालय के सचिव भायोग में प्रा . 

मथवा उसके द्वारा मर्ण करना प्रा 
संयुक्त सचिव/निवेशक ) वश्यक होगा । 
उपसचिव स्तर का 
मामित व्यक्ति --- सदस्य 
( 3 ) महानिदेशक नागर 

विमानन - - सवस्य 
2 समूह "क " विभागीय 

पदोन्नति समिति ( पुष्टि 
करण पर विचार करने 

के लिए ) 
( 1 ) सचिव, पर्यटन पौर 

मागर विमानन मंत्रालय --- 

प्रध्यक्ष 
( 2 ) संयुक्त सचिव , 
पर्यटन और मागर 
पिमानन मंत्रालय सदस्य 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 3 ) महानिदेशक नागर 

विमानम - सवस्म 
नोट : पुष्टिकरंग से संबंधित 
विभागीय पदोनति समिति 

की कार्रवाई आयोग के पास 
अनुमोदन के लिए भेजी 
जाएगी । यदि पायोग इसका 
अनुमोवन नहीं करता है तो 
संघ लोक सेवा मायोग के 
प्रत्यक्ष या इसके समस्त्र को 
मध्यमता में विभागीय पदो 
प्रति समिति की एक नई 
बैठक बुलाई जाएगी । 


" 23 


(IV ) वरिष्ठ वैज्ञानिक अधिकारी के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 23 और उसके अन्तर्गत प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियो 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, मर्यात् :- - 
3 

66 
परिष्ठ वैशा सामान्य केन्द्रीय सेवा २०1100 -1800 चयन ___ 40 वर्ष से अधिक नहीं मनिवार्य : 
मिक अधिकारी समूह " " राजपत्रित 

नहीं ( सरकारी कर्म 

( i ) किसे मान्यता प्राप्त 
चारियों के लिए 45 

विश्वविद्यालय से वैमानिकी 
वर्ष तक की छूट ) 

इंजीनियरी में कम से कम 
नोट : पायु सीमा 

द्वितीय श्रेणी की डिग्री या 
का निर्धारण करने के 

समकक्ष योग्यता । 
लिए भारत में उम्मीद 

( ii ) वैमानिकी अनुसंधान बि . 
पारों से ( पंडमान 

फास , अभिकल्प अथवा 
पौर निकोबार तथा 

उड़मयोग्यता सीनियरी का 
समठीप को छोड़कर 

4 वर्ष का अनुभव । 
पावेदनपत्र प्राप्त करने 

मोट 1 : यदि उम्मीदवार 
की अन्तिम तारीख 

पम्यथा भली प्रकार से 
मिर्णायक होगी ) । 

महता प्राप्त है तो संप 
लोक सेवा प्रायोग के 
स्वपिक पर आईसामों में 
छूट दी जा सकती है । 
मोट " 2 : यदि पयम की किसी 
अवस्था में संघ लोक सेवा 
मायोग यह समझे कि मनु 
सूचित जातियों और अनु . 
सूचित जनजातियो के 
उम्मीदवारों के लिए प्रा 
रक्षित रिक्तियों को भरने 

के लिए इन जातियों के 
निर्धारित महंता प्राप्त 

उम्मीदवार पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध होने की संभावना 
नहीं है तो पायोग स्वनियेक 

रा इन जातियों के 
उम्मीदवारों के लिए अनुभव 
सम्बन्धी मईता ( पो ) में 

छूट दे सकता है । 
छनीय : उपनयोग्यता इंजी . 
नियरी में प्रमुभव (जिन्होंने 
मनिवार्म मईता ( ii ) प्राप्त 
नहीं की है । ) 
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10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वाग जिमके उपलब्ध पदोन्नति 

1 समूह "क " विभागीय इन नियमों के किमी 
न होने पर सीधी भर्ती 

पदोन्नति समिति ( पदो- भी उपबंध में 
द्वारा । 

जिन्होने वैज्ञानिक अधिकारी भति पर विचार करने छूट देते । संशो 
पग्यिोमना अधिकारी के ग्रेड के लिए ) 

धन करते समय 
मे 5 वर्ष की नियमित सेवा 

और पदोन्नति मीधी 
पूरी कर ली हो । ( 1 ) अध्यक्ष / सदस्य संघ भर्ती करते समय 
नोट : इन नियमों के अन्तर्गत लोक सेवा आयोग -- - संघ लोक सेवा 
पदोन्नति के लिए जब किसी प्रध्यक्ष 

प्रायोग मे परामर्श 
अधिकारी परविचार किया ( 2 ) मत्रालय के सचिव करना प्रामायक 
जाएगा तो इम ग्रेड में उगसे अथवा उनके द्वारा होगा । 
वरिष्ठ सभी अधिकारियो पर मयुक्न सचिव, निदेशक / 
बिना इस बात को ध्यान में उपसचिव स्तर का 
रखते हुए कि उन्होने परि - नामित व्यक्ति - सवस्य 
विक्षा अवधि मफलतापूर्वक ( 3 ) उपमहानिदेशक नागर 
पूरी कर ली है, विचार विमानन- सदस्य 
किया जाएगा । 

2 समूह " क " विभागीय 

पदोप्रति समिति ( पुष्टि 
___ करण पर विचार करने 

के लिए ), 
( 1 ) महानिदेशक नागर 

विमानन - अध्यक्ष 
( 2 ) उपसचियापर्यटन और 

नागर विमानन मंत्रालय 
सदस्य 
( ३) उपमहानिदेशक नागर 
विमानन ( संबधित ) - - 

मदस्य । 
( 4 ) उपमहानिदेशक मागर 
विमानन (प्रणामन ) 

सदस्य । 
नोट : पुष्टिकरण से संबधित 
विभागीय पदोन्नति ममिति 
की कार्रवाई प्रायोग के पास 
अनुमोदन के लिए भेजी 
जाएगी । यदि आयोग इसका 
अनुमोदन नहीं करता है तो 
संघ लोक सेवा आयोग के 
अध्यक्ष या इसके सदस्य की 
अध्यक्षता में विभागीय पो 
प्रति ममिति की एक नई 
मेक बनाई जाएगी । 


* नोट : - - इन पदो के मुल भर्ती नियम भारत के राजपा के भाग II , खण 3, उपखण्ड ( i ) में प्रकाशित दिनाक 16 जून , 1969 के मा . सा . नि . 

1556 द्वारा अधिसूचित किए गए थे । 


[ फा . सं० ए० 120 18/ 12/ 70-ई• 1 ] 

बी० जपचन्दन , अपर मधिम 


MINISTRY OF TOURISM & CIVIL AVIATION 


New Delhi, the 23rd December , 1981 
G. S R. 40. ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules lurther to amend the Civil Avia . 
tion Department ( Group A and Group B Posts ) Recruit 
ment Rules 1969 * , namely ;- -- 
1108 GI / 81 - 6 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Civil Aviation Depart 
ment ( Group A and Group B Posts) Recruitment ( lat 
Amendment ) Rules, 1981. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to tho Civil Aviation Dopartinant 
( Group A and Group B posts ) Recruitment Rules , 1969 , 
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(i) after column 6 and the heading thereto , the following 
column 6 number and heading shall be inserted, namely : 

Whether benefit of added years of service admissible 
under rule 30 of the Central Civil Service (Pension ) 
Rules, 1972 , 

- - - - - 
-- 6a 
2 . 3 . 

4 . 

5 . 


(ii) for serial number 7 relating 10 the post of Director 
(Research and Development) and the entries relating thereto 
the following serial number and cntries shall be substituted 
namely : 


6 . 


6 ( a ) 


I 


No 


Rs. 1800 - 
2000 . 


Not 
Applicable 


" 8 . Director 

(Research 
and Develop 
mont ) 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazetted 


Not exceeding 
45 years (Re 
laxable for 
Government 
Servants upto 
50 years ). 
Note : Tho 
crucial date for 
determining the 
age limit shall 
bo the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweop ). 


Essential : 
(i) At least 2nd Class degree 

in Aeronautical Engincering 
from a recognised Uni 

versity or equivalent . 
( ii) 10 years experienco in aero 

nautical research , develop 
ment, design or airworthi 

ness Engineering. 
Note 1 : Qualifications are re 

Jaxable at the discretion of the 

Union Public Servico Commis 
· slon in case of candidates other 

wisc well qualified . 
Note 2 : The qualification regar 

ding experience is relaxable at 
the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in the case of candidates be 
longing to Scheduled Castes 
und Scheduled Tribes if, at 
any stage of selection , the Union 
Public Service Coinmission 
is of the opinion that sufficien 
number of candidates from 
these communities possossing 
the requisite exporlenco are not 
likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 

them . 
Desirable : 
Experience in Airworthiness Engi 

neering (for those not possos 
sing Air Essential qualification 
(u ). ) 


10 


11 


12 


13 


No 


2 Years 


By promotion /transfor Promotion / Transfer on depu - Group A Departmental Selection on 

on deputation (inclu - tatio i (insluling short-term Promition Coin nitta az ocasion 
ding short- torm con - contract) : 

( for pro n tio.1); shall by mido 
tract), failing which (1) OBcors under the Con - ( 1) Chiiri 12/Membr, in consulta 
by direct rocruitment tral Government Rooog - Union Public Sortation with tho 

nised Research Institu - vice Commissio 1 Union Public 
tivos/Public U Idorts Chairman , 

Sx.vico Com 
kings/Somi-Government (2) Secretary of the myslo2. Th : 
Autonomous or Statu . Mloistry or his r ) . U 19 Public 
tory Organisations. 

minos of Joint Secro . Service Con . 
(i) holding azal v Jş tary s status of - ni, il 2011 
posts ; or 

Member. 

also be ongul 
( it) with 3 years service (3) Dirootor Genocal tel will : 

in posts in the scale of Civil Aviation - anelding / re 
of Rs. 1500 - 1800 or Momber. 

laxing any of 
quivalent; and 

the provisid is 
(b ) Possessing the essential 

of those rulos," 
qualifications prescribed 
for direct recruits under 
column 7. 


-- - 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[wr 11 - -* 3(1)] 

STTH 4T 144 . 97774 9 , 1982 /919 19 , 1903 
Z - - - - - - - -- - I - = - = 

11 

12 
(2) The Departmontal Group A Depatmental 

Deputy Director (Re- Promotion Committee 
search and Developmənt) (for considering confir 
with 3 yuarı Yrvivo mation ) : 

the grade will also be ( 1) Secretary Ministry 
considered and il care of Tourism and 
ho is selected for appoint Civil Aviation - 
mont to the post, the Chairman, 
same shall be doemad to ( 2) Joint Sorotary , 
have been filled by pro Ministry of Tourism 
motion . 

and Civil Aviation 
(Porio ) of deputation /con Member , 

tract shall ordinarlly not (3) Director General 
to exceod 4 yours) 

of Civil Abiation - 

Member. 
Noto : The prooeer ings 
of the Departmental 
Promotion Commit 
tec relating to con 
firmation shall bo 
sent to the Union Pub 
lic Service Cominission 
for approval. If, 
however, those arv 
not approved by the 
Commission , a fresh 
mceting of the Da 
partmental Prom ). 
tion Committee to be 
presided over by the 
Chairman or a Men 
ber of the Union Pub 
lic Service Commis 

sion shall be held . 
(iii ) for serial number 15 relating to the post of Deputy Diroctor (Rescarch and Development) and ihe entries relating thereto , the 
following serial number and entries shall be substituted , namely : 

2 3 5 6 

62 


Selection . 


No 


Rs. 1500 - 
1800 . 


15 . Deputy 

Director 
(Research 
and Develop 
ment). 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazetted . 


Not exceeding 
45 years (Re 
laxable for 
Government 
Servants upto 
50 years ). 
Note : Tho 
crucial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dwcop ). 


Essential: 
(i) Atleast Socond Class Degree 

in Aeronautical Engineering 
from a recognised Univor 

sity or oquivalont. 
(ü ) 8 Years experience in uero 

nautical research , develop 
ment, design or Airworthl 

ness Enginooring . 
Noto 1 : Qualifications are re 

laxable at tho discretion of tho 
Union Public Sorvico Com 
mission in caso of candidates 

otherwise well qualified . 
Noto 2 : The qualification regar 

ding cxporience is rela ya ble at 
the discrolion of the Union 
Public Service Comunission 
in the case of candidates be 
longing to Schoduled Custes 
and Scheduled Tribed , If, 
at any stage of selection , tho 
Union Public Servico Commis . 
sion is of the opinion that 
sufficient number of candidato 
from these communities rossow 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 
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- 


5 
- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - 


- - - -- 


the requisito experienca 210 
not likely to bo available to fill 
up the vacancies resei ved for 

them 
Desirable 
Experience in Airworthiness 

Engineering (for those not 
possossing Essential qualifi 
cation (11) ) 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


NO 


yoais. 


By promotion failing Promotion , 

Group A Departmental The Calon 
which by direct rc- Senior Scientific Officor with Promotion Contnittee Public Service 
cruitment. 5 years regular service 111 ( for promotio 1) 

Conmiyou 
the grade . 

(1 ) Chimin Mombor, shall be con . 

Unlon Public Sel- sultod while 
Vice Commiss101 — making pro 
Chairman 

motion , diroct 

recrutment 
(2 ) Secretary of the and amoll 

Minist y or his 10 - ding / relaxing 
mince of status of any of the 
Jt Sourctary/- P ovisions of 
Director Dy Sere - those rules " 
tery - Membs 
Directoi General 
of Civil Aviation - 

Member 
Group A Departmen 
tal Promotion Conmit 
too (for consideri 1g col 
Armation ) 
(1) Socretary, Ministry 

of Tou in tud 
Civil Avid 

China ? 
(2 ) Joint Souhotary , 

Mlinistry of Tou 
rism and Civil Avi 

ation - Member. 
(3) Director Goneral 

of Civil Aviation 
Member, 


- 


- 


- 


- 


- 


Noto The Proccodings of the Departmental Promotion Connittco relating to confirmation shall be sent to tho Com muiston 
for approval. If, howover, these are not approved by the Commission , d fresh mooting of the Departmental Piomotion Com 
mittee to be presided over by the Charman or a Member of theUnion Public Service Commission shall bo hold 

(lv ) for serial numbo 23 relating to the post of Senior Scionufic Officer in the entiles relating thereto , tho following serialnumber 
and cntries shall be substituled , namely : 
1 2 

3 4 5 

67 
" 23 Senior General Rs 1100 - Selection Not exceeding 

Essential 
Scientific Central 1600 

40 yeurs (RC 

(1) Atleast Second Class degroo 
Officer , Service 

laxable for 

in Acronautical Engincc 
Group A 

Government 

ring from a rocogorsed Un . 
Gazetted 

Seivants upto 

versity or cquivalent 
45 yoars ) 

(ii) 4 years experienco. in 
Note Tho 

Aciona utical research , de 
crucul date for 

velopment, design or Alr 
determining the 

worthiness Engincoring. 
dge limit shall 

Note 1 . Qualifications aro ro 
be the closing 

luxable at the discretion of the 
date for receipt 

Union Public Scivice Com 
of applications 

mission in case of candidates 
from candidates 

otherwise well qualificd . 


NTTII - 
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- 


- 
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- 


= 
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in India (other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Luksha 
dweep ) . 


Note 2 : The qualification regar 

ding experience is reluxable 
at the discietion of the Union 
Public Service Commission 
in the case of candidates be 
longing to Scheduled Custes 
and Schcduled Tribes, if at 
any stage of . selection , the 
Union Public Service Com 
mission is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these com 
munities possessing the re 
quisitc experience are 101 
likely to be available to fill 
up the vacancies reserved 

for them . 
Desirable : 
Experience in Airworthiness 

Engineering (for those not 
possessing essential qualif 
cation ( ii ).) 


- 


17 


10 


11 


12 


No 2 Years . By promotion failing Promotion : 

Group A Departmental Selection in 
which by direct re - Scientific Officer / Project - Promotion Committee each Occasion 
cruitment. 

ccr with 5 years regular ser - (for considering promo- shall be made 
více in the respective grade . tion ), 

in consulta 
Note : Where an officer is ( 1) Chairman /Membertion with 

considered for promotion Union Public Ser- Union Public 
under these rules , all per vice Commission - Servicc Com 
sons senior to him in that - -Chairman . . . mission . the 
grado shall also be consi- (2 ) Secretary of the Union Public 
dered not withstanding Ministry or his no - Service Com 
that thcy may not have minoc or status of imission shall 
rendered prescribed Jl . Secretary /Direc - also be consul 
length of service in the tor /Deputy Secre- ted while amen 
grade provided that tary - Momber. ding / relaxing 
they should have success. (3) Deputy Director any of tho 
fully completed their period General of Civil provisions of 
of probation . 

Aviation — Member. these rules . 
Group A Departmental 
Promotion Committee 
(for considering confir 
mation ) ; 
(1 ) Director General 

of Civil Aviation 
Chairman . 
Deputy Secretary 
in the Ministry of 
Tourism and Civil 

Aviation Member . 
( 3) Deputy Director 

General of Civil 
Aviation (concer 

ned ) — Member . 
( 4 ) Deputy Director 

General of Civil 
Aviation (Adminis 

tration ) - Mchibei. 
Note : The Proceedings ofthe Departmental Promotion Coinmittcc relating to confirmation shall be sent to the commnission for 
aprproval. If , however , those are not approved by the Commission a fresh meeting of the Depaitmental Promotion Committee 
to be presided over by the Chairman or a Member of the Union Public Service Commission shall be held 
* Note : The Principal recruitment rules for the posts were published in the Gazetle of India , vide Notification No. G .S .R 1556 , Part 11, 
Section 3, Sub -Section (i) dated the 16th June, 1969 . 

[F .No.A . 12018/ 12 /76 -E .1/ VE /SFS ] 
V . JAYACHANDRAN , Under Secty . 


शुद्ध 


बेतार 


22 


2431 


(0 - 11 


36 


36 


10 


42 
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संचार मंत्रालय 

प्रारूप नियम 
मेतार प्रायोजना और समन्वय स्कन्ध 

1. इन नियमो का सक्षिप्त नाम बीड़ी कर्मकार कल्याण निधि 
शुब्धि पत्त 

( संशोधन ) नियम , 1981 है । 
नई दिल्ली , ५ दिसम्बर, 1981 
साल का नि० 41 -- भारत के राजपन के भाग II बण्ड 3, 

2. बीड़ी कर्मकार कल्याण निधि नियम , 1978 मे (जिसे इसमे 
उपखण्ड ( i ) मे मा का० नि० 1022 के अधीन दिनांक 14-11 

इसके पश्चात् उक्न नियम कहा गया है ) -- 
1981 के पृष्ठ 2430- I पर , प्रफाणित संचार मन्त्रालय ( बेतार प्रायोजना 

( 1 ) उद्देशिका के प्रतिम पैग मे " उक्त अधिनियम शब्दो के 
एवं समन्वय स्कन्ध ) का दिनांक 21- 10- 1981 को अधिसूचना संख्या 

स्थान पर "बीड़ी कर्मकार कल्याण निधि अधिनियम , 1976 " 
पार० 11014/ 7/ 79- 70 प्रार० में नीचे लिखी शुद्धिर्या को आये -- 

शब्द और अफ रस्ने जायगे ; 

- -- 
पृष्ठ सख्या पायत प्रशद 

( 2 ) नियम 3 मे 
2430 

बेतार 

( क ) उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) में उपखर ( 1 ) और 
2430 

बालक प्रचानक 

( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा, मर्थात्. 
विशेष रेडियो सार प्रषा- विशेष रेडियो तार 

( i) " श्रम मन्त्री /श्रम मन्त्रालय का राज्य मन्त्री या उपश्रम मंत्री 
नक प्रमाण पत्र 20 , 00 प्रचालक प्रमाण पत्र 

- - अध्यक्ष 
रु० और अनुशप्ति भाग और अनुशप्ति भाग 

( ii ) महानिदेशक ( श्रम कल्याण ) या ऐसा कोई अन्य प्रशि 
2 और/ या भाग 3 2 और या भाग 3 

कारी जो श्रम मन्त्रालय के संयुक्त सचिव से अन्यून रैंक 
. . . . 20 . 00 रु० 

का नहीं हो , पवेन उपाध्यक्ष होगा ; " 
2131 

कार्याई कार्रवाई 

( ब ) उपनियम ( 2 ) के खंड ( क ) मे उपखंड ( vii ) के स्थान 
2431 

युक्तियुक्ति युक्तियुक्त 

पर निम्नलिखित रखा जायेगा , अर्थात् -- - 
21.31 

10क 

" ( vii ) एक महिला, यदि उपना ( v ) पौर उपखंड 
2431 

की 

( vi ) के अधीन कोई महिला नियुक्म न की गई हो ; " 
[ आर० 11014 ( 7 )/ 80-ाल ० भार० ] 
एम० नलिन रंगन, महायक बेतार सलाहकार 

( 3 ) नियम 1 के उपनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नग्निस्थित 

रखा जायेगा , अर्थात - - 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
( W. P . C . Wing) 

___ " ( 3 ) यदि कोई सदस्य केन्द्रीय सलाहकार समिति या सलाहकार 
CORRIGENDUM 

समिति के किमी अधिवेशन में उपस्थित रहने में असमर्थ रहता है तो नियम 
New Delhi , the 9th December , 1981 

3 के उपनियम ( 1 ) के खा ( क ) के उपग्रह ( iv ) पा उपखंड ( v ) 
G. S. R 41. - In the notification of the Government of या उम निगम के उपनियम ( 2 ) के खा ( क ) के उपखड (iv ) या 
India in tho Ministry of Communications, (WPC Wing ), उपखड ( v ) के अधीन नियुक्त सदस्य की दशा में केन्द्रीय सरकार , उम 
GS. R. 1022 ( R - 11014 / 7 / 79 - LR dated 21st October , 1981 ) , 

निकाय से जिसका कि वह यथास्थिति केन्द्रीय सलाहकार समिति या सलाह 
published at pages 2431 - 32 of Gazette of India Part II . Sec . 

कार समिति में प्रतिनिधित्व करता है , परामर्श करने के पश्चात् किमी 
tion 3, Sub -section ( i) dated November 14, 1981 the follow 

सवस्य को अधिवेशन में उसके स्थान पर उपस्थित होने के लिये प्रति 
ing correction may be carried out : 

नियुक्त कर सकता है, और अन्य यशाप्रो में एक प्रतिस्थानी को अधिवेशन 
Page No. Line Incorrect Correct 

मे उसके स्थान पर उपस्थित होने के लिये नाम निर्देशित कर सकेगी 
2431 excercise exercise 

और इस प्रकार प्रतिनियुक्त या नामनिर्देशित सदस्य को उस अधिवेशन 
2431 

wers powors 

की बाबत सदस्य के सभी अधिकार होगे । " । 
2431 

allcct 

elloct 
2431 

put part 

( 4 ) नियम 6 के उपनियम ( 2 ) का लोप किया जायेगा और नियम 
2432 

No . R -11014 No . R - 11014( 7 )/ 6 के उपनियम ( 1 ) को नियम 6 के रूप मे पढ़ा जायेगा । 
( 7)/ 80 -IR 80 - LR 

( 5 ) नियम 10 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् 
[ R - 11014( 7)/ 80 -LR] 

1 , अधिवेशनो का समय, स्थान और तारीख 
S . NALINA RANJAN , Assistant Wireless Adviser 

मन्नाहकार ममिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति का अधिवेशन वर्ष 
श्रम मंत्रालय 

में कम से कम एक बार ऐसे स्थानों, ऐसी तारीखों और समय पर होगा 
नई दिल्ली , 21 दिसम्बर , 1981 

जो अध्यक्ष द्वारा नियत किया जाए । " 
मा० का०नि० 4 : - - केन्द्रीय सरकार बीडी कर्मकार कल्याण निधि 

( 6 ) नियम II के उपनिमम ( 2 ) " आपात " पाद के स्थान पर जहां कही 
अधिनियम , 1976 ( 1976 का 62 ) की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियो , घर आता है अनि- यावश्यक शब्द रखा जाएगा. 
का प्रयोग करते हुए , बीड़ी फर्मकार कल्याण निधि नियम , 1978 का 

( 7 ) नियम 17 के उपनियम ( 2 ) का लोप किया जायेगा और 
मतिपय प्रौर मगोधन करना चाहती है । जैमा कि उक्त अधिनियम की मियम 17 के उपनियम ( 1 ) को नियम 17 के रूप में पढा जायेगा , 
धाग 12 की उपधारा ( 1 ) दाग अपेक्षित है, प्रस्ताविम साधनो का 

( 8 ) नियम 28 के उपनियम ( 1 ) के खड ( छ ) में " समान " 
निम्नलिखित प्रामप उन सभी व्यक्तियो की जानकारी के लिए प्रकाशित 

शम के स्थान पर "वही शब्द रखा जायेगा , 
किया जा रहा है, जिनके उसमे प्रभावित होने की सम्भावना है । इसके 

( 9 ) उक्त नियम की अनुसूची । मे ~ 
द्वारा सूचना दी जाती है पि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के भारत 

“ ( क ) यात्रा भत्ता शीर्षक के अधीन उपशीर्षक 
के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से नो विन के अवमान पर या उस 
के पश्चात् विचार किया जायेगा । 

" ( 1 ) रेल से याना " मे पैग ( क ) ( ख ), और ( ग ) का लोप किया 

जायेगा , 
उपरोक्त अवधि के अवमान पर या उसके पूर्व नियमों के उक्त प्रारूप 
की बाबत जो भी माक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होगे, केन्द्रीय 

( 10 ) अनुसूची 1 के पैरा ( 4 ) के उपपैरा ( ii ) का लोप किया 
सर कार उन पर विचार करेगी । 

आयेगा 


- 


- - 


- 


- -- - 


- - - - - - - - 


( NTTTT II - 77 3 (ii )] 


777 
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- - 


( 11) Toft1 4 ( 4 ) gyºmt ( iii) Pt u tot 
( ii ) no ô Th r ift faren arten ; 

( 12 ) nr 2 AT 1 347 1 # 0164 F017 TT 
farhafifunt * 771 GATI - - 

" 1000 या उसके कम कर्मकार के लिये प्रबन्ध करने वाग्मा प्रोष 
घालय -~- चार कक्षो का उपयोग निम्नलिखित रूप में किया जायेगा , 

( 13) HT # 2 # 0 1 # 34477 1 # 47 (11i ) # 9916 
निम्नलिमित मद जोड़ी जायेगी , अर्थात: - - 

" ( ii ) THE FACT ( 5 HerX 4 HIST )" ; 

( 11) a 3 m 2 # 4i 1 # facere.st afafteet # 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जायेंगी , अर्थात:- - 

" ( 1) rfsreta feftirHT 89 T4Tft ( fear) --- 
( 2 ) TH 
( 3 ) Fire Hellac ( 15 ) 
( 4 ) 6747368T 
( 5 ) 7441 ( PET) 
( 15 ) y 3 # " 

2 

" of character tot 2" 
of 3 47 ( 3 ) fufiz "HEMT FTAT PTIT T 
निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जायेगी अर्थात् 

" TERT HETTA ( PET ),, 

( 16 ) उपत नियमों से उपायध अनुसूची 5 के प्ररूप- स में श्रम 
स० 12 की विद्यमान प्रविष्टियों का लोप किया जायेगा और विद्यमान 
TH RÍO 13 * H RS 12 hory # TT TTI 

[FO THO 33011/1/80-7 añt ] 

जगदीश प्रसाद, अवर सचिव 


(ii) The Director General (Labour Welfare) or any other 

officer of a rank not lower than Joint Secretary in the 
Ministry of Labour shall bo the Vice -Chairman , ex 

officio ; 
(h ) in sub -rule (2 ), in clause (a ), for sub -clausc (vii) the follow 
ing shall be substituted namely : 

" (vii) a woman , if no woman has been appointed under 
sub -clause (v ) or sub-clauso (vi)" , 

(3 ) in rulo 4 , for sub -rule (3 ), the following shall be sub . 
stituted nancly : - 

" (3 ) If a member is unable to attend a meeting of the 
Central Advisory Committee or tho Advisory Committee , 
thon , in the case of a member appointed under sub - clause 
(iv ) or sub-clausc (v ) of clause (a ) of sub -rule (1 ) of rulo 3 
or under sub -clause (v ) or sul - clauso ( vi), of clause (a ) of 
sub -rule ( 2 ) of that rulc , the Central Government may , in 
consultation with the body which is ropresented by him in 
the Central Advisory Committee or the Advisory Com 
mittee , as the case may be , depute a member in his place to 
attend the moeting and in other cases may nominate a sub 
stitute in his placo to attend the meeting and such deputed 
or nominated membor shall have all rights of a member in 
respect of that mooting" . 

(4 ) Sub-Rule (2 ) of rulo 6 shall be omittod and sub-rulo (1) 
of rule 6 shall be read us rulo 6 ; 
(5 ) for rule 10 , following shall be substituted namely : 

" 10 . Time, place and dato of mootings 

An Advisory Committoo on the Contral Advisory Com 
mittee shall meet at least once a year at such placos and on 
such dates and at such timo as may be appointed by tho 
Chairman " . 

(6 ) in rulo 11, in sub -rule (2 ), for tho word emergency 
wherever it occurs , the word urgent shull bo substitutod ; 

(7 ) in rule 17, sub -rule (2) shall be omitted and sub -rulo ( 1) 
of rule 17 shall be read as rulo 17 ; 

in rulo 28 , in sub -rule (1 ), il chiuso (8 ), for the word 
similar", the word same shall be substituted ; 
(9 ) In Schodulo I to the said rules, under the heading 

(a ) Travelling Allowance" under the sub -heading 

“ (1) Journey by Rail " paragraphs (a ), (b ) and (c) shall 
be omitted ; 

( 10 ) Şub -paragraph ( ii) of paragraph (4 ) of Schedulo I shall 
be omitted ; 

(11) Sub -paragraph ( iii) of paragraph (4) of Schedule I shall 
bo renumbered as sub -paragraph ( ll); 

( 12 ) For the heading of sub -paragraph 1 of paragraph I of 
Schedulo 11, the following hoading shall be substituted namely : 

" Dispensary catering for 1000 workers or less - Four 
rooms to be used as follows;" 

(13) The following item shall be addod in sub -paragraph 1 
of Paragraph I of Schedule II after itom ( lii) namely : 

" ( lv ) Minor oporation rooni , . (5 metres x 4 metres)" ; 


MINISTRY OF LABOUR 
New Delhi, the 21st December, 1981 
G . S .R . 42 . — The following draft of certain rules further 
to ancnd the Boculi Workers Welfare Fund Rules 1978 which 
tho Central Government proposes to make in exercise of the 
powers conferred by section 12 of the Beedi Workers Welfare 
Fund Act, 1976 (62 of 1976 ), is hereby published as required 
hy sub -section (1) of section 12 of the said Act for the informu 
tion of all persons likely to be affected thereby and notice is 
hereby given that the said draft will be taken into consideration 
on or aftor thc cxpiry of a period of ninety days from the date 
of publication of this notification in the Guzette of India . 

2. Any objection or suggestion which may be received from 
any person with respect to the said draft on or beforç the expiry 
of the period specified above will be considered by the Cential 
Government. 

DRAFT RULES 
1 . These rules may be called the Beedi Workers Welfare 
Fund ( Amendment) Rules , 1981. 

2 . In the Beedi Workers Welfare Fund Rules, 1978 (horein 
after referred to as tlio said rules) ; 

(l) in the preamblo , in the last paragraph , for the words 
" the said Act" the words " The Bccdi Workors Wolfare Fun 
Act, 1976 " shall be substituted ; 

( 2 ) In rule 3, 

(a ) in sub-rule (1 ), in clauso (u ) for sub -clausos (i) and (ii) 
the following shall be substituted namely ~ 
" (i) The Labour Minister, Minister of State in the Ministry 

of Labour or the Deputy Labour Minister -- Chairman ; 


( 14 ) In Schedule IL , under paragraph II, starting with tho 
heading Il-Stall in paragraph 1 , for the existing entries, the 
following entries shall be substituted namely : - - 

" (i) Registered Medical Practitioner (Lady ) 

(ii) Nurse 
( iii) Hoalth Assistant ( Female) 
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- - - - = 
( iv ) Compounder 

( 16 ) in Form - to Schedule V appendod to the said rulos, 
(v ) Suecpers (female ) 

2 " the existing entries under Serial No. 12 shall bo omitted and the 
( 13 ) in Schedulo III, under the heading II-Staff , in para existing Serial No. 13 shall be read as Serial No . 12 . 
graphs 2 and 3 foi thc entry "I.. dy Houlth Visitor appearing in 
itens (111) thereof, the ctitry 

[No, S /23011 /1 /80 - M . V ] 
" Heilth Assistant ( Female )" shall bo substituted ; 

JAGDISH PRASAD , Under Secy . 
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